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Final de semana é de feira em Buzios

As feiras em Buzios ja viraram tradi¢cao no final de semana. Aos sabados é dia
da Feira Periurbana, na Praga da Ferradura, a partir das 7h. A feira conta com
diversos produtos hortifrutigranjeiros, além de comidas naturais, sucos diversos
e cervejas artesanais, que sao fabricadas no bairro da Rasa.

J& no domingo, é dia da Feira Livre de Cem Bracas. A feira acontece na propria
praga do bairro, onde artesaos e produtores locais tem oportunidade de expor e
vender seus produtos. Todo domingo a partir das 8h.

N&o Percam!

Programa Cuca Fresca na Praia
acontece em Geriba

Nesta sexta-feira, dia 15 de janeiro, na serviddo do Fishbone, na Praia de Gerib3,
acontece o “Programa Cuca Fresca na Praia”, que faz a colocagéo de pulseiras
de identificagdo em criangas. Nesta identificagdo consta o nome da crianga e do
responsavel e o telefone.

Este projeto se estende até o final do carnaval e € uma realizagdo da Guarda
Municipal de Buzios.
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PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°. 1200, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

Dispde sobre denominar oficialmente com o nome da Travessa Claudenir Firmo Constantino, o logradouro publico
localizado na travessa entre a Rua Flores Campestres e Rua Girassol, conhecida como Travessa 15, no Bairro Vila
Verde, bem como a instalagdo de placa de identificagdo e numeracéo do logradouro, conforme manifestagédo dos
moradores através do abaixo-assinado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMAGCAO DOS BUZIOS
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado oficialmente com o nome de Travessa Claudenir Firmo Constantino, o logradouro publico
localizado na travessa entre a Rua Flores Campestres e Rua Girassol, conhecida como Travessa 15, no Bairro da
Vila Verde.

Art. 2° Fica o Poder Executivo responsavel pela confeccédo da placa de identificagdo do referido logradouro, bem
como a sua numeragao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Armacéo dos Buzios, 20 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

Autoria: Vereador José Marcio Moreira dos Santos

LEI N°. 1201, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

Dispde sobre denominar oficialmente com o nome Joana Rosa do Espirito Santo, a rua localizada no Bairro do
Arpoador.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMAGCAO DOS BUZIOS
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado oficialmente com o nome de Joana Rosa do Espirito, a rua entre a Rua Carlitos Gongalves
e Rua Anténio Batista, localizada na prancha L_249 EIV da Lei n° 804/2010.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Armacéo dos Buzios, 20 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

DECRETO N°. 524, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

Dispde sobre a Execugdo Orgamentaria e Financeira do Municipio para o Exercicio 2016, e da outras providéncias.

O PREFEITO DA CIDADE DE ARMAGCAO DOS BUZIOS, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a
legislagéo em vigor,

CONSIDERANDO a necessidade de se buscar o equilibrio fiscal, orgamentario e financeiro para viabilizar o cumpri-
mento da relevante fungdo municipal de grande propulsor do desenvolvimento econémico-social;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilidade dos dispéndios a efetiva disponibilidade de recursos, durante
todo o curso do exercicio fiscal, como requisito essencial a obtengdo desse equilibrio;

CONSIDERANDO a necessidade de serem estabelecidos procedimentos especiais quanto a utilizagao dos recur-
sos destinados a projetos e despesas de capital;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a aplicagédo dos dispositivos da Lei n® 1199, de 13 de janeiro de 2016 (Lei Orga-
mentaria Anual).

Art. 2° As solicitagdes de alteragdes orgamentarias dos 6rgdos da Administragao Direta , bem como fundos, de-
verdo ser feitas mediante propostas fundamentadas a Secretaria Municipal de Governo. Apds autorizadas pelo
Chefe do Poder Executivo, serdo efetuadas em conformidade com o art. 8°, da Lei n® 1199/2016.

Art. 3° As solicitacdes de créditos adicionais especiais serdo examinadas pela Secretaria Municipal de Governo que
enviara minuta do Decreto ao Chefe do Poder Executivo para ciéncia aprovacéao.

Art. 4° As cotas financeiras das unidades orgamentarias seréo fixadas de acordo com a programacao financeira a
serem estabelecidos até trinta dias apos a publicagdo do Orgamento Geral do Municipio, compreendendo o fluxo
bimestral de receita e o cronograma de execugéo mensal de desembolso.

Art. 5° Ficam autorizadas as liberagdes para comprometimento e empenhamento das despesas dos érgaos da Ad-
ministragao Direta, Indireta e dos Fundos municipais, respeitando-se os valores fixados na Lei, mencionada no art. 1°.

Paragrafo unico. As liberagdes, para efeito de empenho, referentes as despesas correntes, terdo o seu teto limi-
tado ao montante de 75 % (setenta e cinco por cento) das dotagdes orcamentarias.

Art. 6° As despesas de capital para a manutencéo dos Orgéos e Entidades da Administragao Direta ficam integral-
mente contingenciadas, excetuando-se as despesas com a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino e Agbes e
Servigos de Saude.

§1°. Ficam contingenciadas todas as dotac¢des constantes dos programas de investimentos e sua liberagdo obede-
cera ao efetivo ingresso dos recursos e/ou disponibilidade financeira apurada em 31/12/2015.

§2°. Ainclusdo de novos investimentos e a ciéncia do Chefe do Poder Executivo para a sua execucédo serej prece-
dida de estudo de impacto orgamentario anual e plurianual, de forma a visualizar o comprometimento do Orgdo e
Entidade solicitante e da capacidade de investimentos da Prefeitura.
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Art. 7° Nenhuma despesa podera ser realizada sem ciéncia expressa do Chefe do Poder Executivo, tendo em vista
as prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na conformidade do Plano Plurianual vigente.

Art. 8° E vedada a realizagéo de despesa sem prévio empenho, de acordo com o art. 60, da Lei Federal n° 4.320/1964,
responsabilizando-se o0 agente publico que der causa a procedimentos contrarios as disposi¢oes legais citadas.

Art. 9° E vedado ordenar despesa nao autorizada por Lei e aquelas que ultrapassarem o poder de gasto dos érgaos
aprovado na Lei Orgamentaria Anual, ficando os ordenadores de despesa responsaveis pela observancia, na ex-
ecucgdo orgamentaria e financeira das dotagdes liberadas no Cronograma Mensal de Desembolso.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Governo baixara normas, orientagdes e procedimentos adicionais necessarios ao
cumprimento das disposi¢gdes deste Decreto.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo produzindo efeitos desde 18 de janeiro de 2016.
Armacéo dos Buzios, 20 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

DECRETO N°. 525, DE 21 DE JANEIRO DE 2016

Abre as Unidades Orgamentarias, Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 540.000,00 (Quinhentos e
quarenta mil reais).

O PREFEITO DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso de suas atribuicdes, com fundamento no inciso |,
do art. 7°, combinado com inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e com o art. 8°, da
Lei n® 1199, de 13 de janeiro de 2016 (Lei Orgamentaria Anual);

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar junto ao Orgamento Programa 2016, no valor de R$ 540.000,00
(Quinhentos e quarenta mil reais) na forma a seguir:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte Suplementagéo
02.0109.15.451.0028.1.009 44905100 004 540.000,00
TOTAL 540.000,00

Art. 2° Os recursos, para atendimento ao artigo anterior, serdo provenientes das Anulagbes das dotagdes discrimi-
nadas abaixo, em conformidade com o inciso Il do §1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte Anulagao
02.0109.15.451.0028.1.716 44905100 004 40.000,00
02.0109.15.451.0028.1.725 44905100 004 200.000,00
02.0109.15.451.0028.1.729 44905100 004 200.000,00
02.0109.15.122.0001.2.854 33903900 004 100.000,00

TOTAL 540.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposi¢des em contrario.
Armacéo dos Buzios, 21 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

DECRETO N°. 526. DE 21 DE JANEIRO DE 2016

Dispde sobre alteragdo na Estrutura Administrativa da Administragédo Publica Direta.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a
legislagéo em vigor,

CONSIDERANDO que a disposi¢édo da estrutura, organizagao e funcionamento bem como a relotagéo de cargos
e fungdes gratificadas sem 6nus para os cofres publicos é permitido ao Administrador Publico Municipal através da
expedicdo de Decreto, em razdo da simetria aplicada a luz da Constituigdo Federal;

DECRETA:

Art. 1° Fica extinto, para fins de transformacéo, o seguinte cargo da Administragado Publica Direta:
|I- Na Secretaria Municipal de Saude:

Quantidade Denominagao
01 SUPERVISOR |

Simbolo
CC-05

Remuneragao

R$ 2.729,34

Art. 2° Ficam criados por transformagao os seguintes cargos na administragéo publica direta:
I-Na Secretaria Municipal de Saude:

Quantidade Denominacéao Simbolo Remuneragéao
01 OFICIAL DE GABINETE | CC-09 R$ 1.437,06
01 OFICIAL DE GABINETE Il CC-10 R$ 1.162,94

§1°. A criagdo por transformacéo dos cargos que se trata este Decreto ndo implica aumento de despesa.

§ 2°. Aremuneragao prevista neste Decreto terd, provisoriamente, a redugéo de 20% (vinte por cento), em atendi-
mento ao disposto no Decreto n° 369, de 28 de maio de 2015.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos desde 6 de janeiro de 2016,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Armacéo dos Buzios, 21 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 24, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

NOMEAR, com efeito a contar de 25 de janeiro de 2016, CARLA CRISTINA DOS SANTOS AGUALUZA, para
exercer a Fungéo Gratificada de Diretor de Escola Ill, na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte, Ciéncia e Tec-
nologia, constante da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armagéo dos Buzios, criada pela Lei
n° 708, de 9 de janeiro de 2009 e suas alteragbes posteriores, com a remuneracao prevista na legislagdo em vigor.

Armacéo dos Buzios, 20 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 25, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR, com efeito a contar de 22 de janeiro de 2016, MARCOS PIMENTEL GONCALVES, do cargo em co-
misséo de Gerente de Educacgéo, para o qual foi nomeado pela Portaria n® 234, de 19 de margo de 2014.

Armacéo dos Buzios, 20 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 26, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, com efeito desde 1° de dezembro de 2015, TATIARIA DE SOUZA MACIEL, do cargo em
comisséo de Oficial de Gabinete |, para o qual foi nomeada pela Portaria n° 351, de 15 de maio de 2015.

Armacéo dos Buzios, 20 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 27, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR, com efeito desde 18 de janeiro de 2016, ANA PAULA DE JESUS, do cargo em comissao de Oficial de
Gabinete |, para o qual foi nomeada pela Portaria n° 475, de 3 de agosto de 2015.

Armacéo dos Buzios, 20 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 28, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR, com efeito desde 18 de janeiro de 2016, LUANA REZENDE DE ANDRADE, do cargo em comissao de
Oficial de Gabinete |, para o qual foi nomeada pela Portaria n° 554, de 19 de novembro de 2014.

Armacéo dos Buzios, 20 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 29, DE 21 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR, com efeito nesta data, CLEBIO RODRIGUES GONGCALVES, do cargo em comissao de Supervisor |,
para o qual foi nomeado pela Portaria n® 441, de 9 de julho de 2015.

Armacéo dos Buzios, 21 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 30, DE 21 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR, com efeito desde 5 de janeiro de 2016, SANDRO BASTOS, do cargo em comissédo de Supervisor |,
para o qual foi nomeado pela Portaria n® 341, de 29 de abril de 2015.

Armacéo dos Buzios, 21 de janeiro de 2016.
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ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 31. DE 21 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS, no uso das atribuigées que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

NOMEAR, com efeito desde 6 de janeiro de 2016, JUSSARA GONGCALVES CUNHA para exercer o cargo em co-
missdo de Oficial de Gabinete I, constante da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armagao dos
Buzios, criada pela Lei n® 708, de 9 de janeiro de 2009 e suas alteragdes posteriores, com a remuneragao prevista
na legislagéo em vigor.

Armacéo dos Buzios, 21 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 32, DE 21 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS, no uso das atribuigées que lhe confere o art. 79, |, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

NOMEAR, com efeito desde 6 de janeiro de 2016, MARGARIDA DA SILVA VIANNA para exercer o cargo em comissao
de Oficial de Gabinete II, constante da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armagéo dos Buzios, criada
pela Lei n° 708, de 9 de janeiro de 2009 e suas alteragdes posteriores, com a remuneragao prevista na legislagdo em vigor.

Armacéo dos Buzios, 21 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

PORTARIA N° 33. DE 21 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS, no uso das atribuigées que lhe confere o art. 79, I, da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

NOMEAR, com efeito desde 6 de janeiro de 2016, PAULA STEFHANE DE AZEVEDO ONOFRE para exercer o
cargo em comissdo de Oficial de Gabinete |, constante da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de
Armacédo dos Buzios, criada pela Lei n° 708, de 9 de janeiro de 2009 e suas alteragdes posteriores, com a remu-
neragao prevista na legislagdo em vigor.

Armacéo dos Buzios, 21 de janeiro de 2016.

ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA
Prefeito

ERRATA
Na publicagdo da Lei n® 1.168/2015, veiculada no Boletim Oficial n® 731, e errata no 734,

ONDE SE LE:

“Art. 3° As instancias e instrumentos basicos para a Gestdo da Politica Municipal de Saneamento Basico de Ar-
magao dos Buzios, serdo constituidas por uma Conferéncia Municipal de Saneamento Basico, por um Fundo Mu-
nicipal de Saneamento Basico, pelo Plano Municipal de Saneamento Basico, por uma Agéncia Reguladora dos
Servigos de Saneamento Basico, por um Ente Gestor para Prestacdo de Servigos Municipais de Saneamento
Basico e por um Sistema Municipal de Informagdes em Saneamento Basico.”

LEIA-SE:

“Art. 3° As instancias e instrumentos basicos para a Gestdo da Politica Municipal de Saneamento Basico de Ar-
magao dos Buzios, serdo constituidas por uma Conferéncia Municipal de Saneamento Basico, por um Conselho
Municipal de Saneamento Basico, por um Fundo Municipal de Saneamento Basico, pelo Plano Municipal de Sanea-
mento Basico, por uma Agéncia Reguladora Municipal dos Servigos de Saneamento Basico, por um Ente Gestor
Municipal para Prestagdo de Servicos Municipais de Saneamento Basico e por um Sistema Municipal de Infor-
magdes em Saneamento.”

ERRATA
Na publicagdo da Lei n® 1.183/2015, veiculada no Boletim Oficial n® 730,

ONDE SE LE:

“Autoria: Vereadora Joice Lucia Costa dos Santos”
LEIA-SE:

“Autoria: Vereador Gelmires da Costa Gomes Filho”

EXTRATO DO CONTRATO N° 076/2013

TERMO DE ADITAMENTO N° 01 - prazo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1343/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Armagao dos Buzios representada pela Secretaria Municipal de Governo
OBJETO: locacdo de imovel para estabelecer o arquivo geral do Municipio de Armagao dos Buzios

LOCADOR: Jodo Carlos Alves de Souza

MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa de licitagao.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lein° 8.245/1991

PRAZO: 12 (doze) meses.

EXTRATO DO CONTRATO N° 076/2013

TERMO DE ADITAMENTO N° 02 - prazo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1343/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Armagao dos Buzios representada pela Secretaria Municipal de Governo
OBJETO: locagdo de imovel para estabelecer o arquivo geral do Municipio de Armagao dos Buzios

LOCADOR: Rafaella Santos de Souza

MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa de licitagao.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lein° 8.245/1991

PRAZO: 12 (doze) meses.

EXTRATO DO ADITIVO DO CONTRATO N° 053/2014

TERMO ADITIVO N°. 01 — Prorrogacao de Prazo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.199/2014

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Armagao dos BUizios, representada pela Secretaria Municipal de Servigos Publicos
LOCADOR: Valdeci Gongalves Diniz

OBJETO: locagéo de imdvel localizado na Rua Um, Quadra A, Lote 02, Balneario da Rasa, Rasa, Armagado dos
Buzios — RJ — CEP: 28.950-000, com a finalidade de instalagéo de depdsito de materiais diversos de construgao civil
MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lein°. 8.245/1991 e 8.666/1993

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 675,00 (seiscentos e setenta e cinco reais)

EXTRATO DO ADITIVO DO CONTRATO N° 053/2014

TERMO ADITIVO N°. 01 — Prorrogacéo de Prazo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.199/2014

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Armagao dos BUizios, representada pela Secretaria Municipal de Servigos Publicos
LOCADOR: Valdeci Gongalves Diniz

OBJETO: locagéo de imdvel localizado na Rua Um, Quadra A, Lote 02, Balneario da Rasa, Rasa, Armagado dos
Buzios — RJ — CEP: 28.950-000, com a finalidade de instalagéo de depodsito de materiais diversos de construcao civil
MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n°. 8.245/1991 e 8.666/1993

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 675,00 (seiscentos e setenta e cinco reais)

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.979/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Armagéao dos Buzios representada pela Secretaria Municipal de Edu-
cacao, Esporte, Ciéncia e Tecnologia.

OBJETO: locagéo de imoével com a finalidade de abrigar creche infantil.

LOCADOR: Elisete Neri Lima

MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa de licitagao.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n° 8.245/1991

PRAZO: 12 (doze) meses.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N°. 9831/2015

MODALIDADE: Pregao Presencial N°. 037/2015

OBJETO: Aquisicao de 04 (quatro) Veiculos Tipo Sedan.

DATA DE ABERTURA: 04/02/2016 as 10:00h.

TIPO: Menor Preco Global.

SECRETARIA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.
FUNDAMENTO LEGAL: Leis n°s 10.520/05, 8.666/93 e suas alteragdes e Decreto Municipal n® 043/05.
RETIRADA DO EDITAL: Sera feita na Comissdo Permanente de Licitagao, localizada a Estrada da Usina Velha, n°.
600 - Centro — Armacéo dos Buzios, a partir de 25/01/2016, mediante a apresentagéo de: requerimento em papel
timbrado assinado pelo sécio administrador da empresa com reconhecimento de firma e/ou credenciando quem
fara a retirada, cépia do contrato social autenticada, cépia do documento de identidade do credenciado para Pes-
soa Juridica e requerimento assinado com reconhecimento de firma para a retirada com cépia do documento de
identidade para Pessoa Fisica. Caso queira copia digital do Edital, trazer Pen driver ou CD.

Armacéo dos Buzios, 21 de Janeiro de 2016.

GRAZIELLE ALVES RAMALHO
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N°.. 17673/2014

MODALIDADE: Pregao Presencial N°. 035/2015

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada em Higienizacdo de Roupa Hospitalar, compreendendo a Coleta,
lavagem, desinfecgéo, distribuicéo, locacéo de roupa/enxoval, recuperagéo e reposicdo de roupas do HMRP.
DATA DE ABERTURA: 02/02/2016 as 14:00h.

TIPO: Menor Preco Global.

SECRETARIA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Saude

FUNDAMENTO LEGAL: Leis n°s 10.520/05, 8.666/93 e suas alteragdes e Decreto Municipal n® 043/05.
RETIRADA DO EDITAL: Sera feita na Comissdo Permanente de Licitagao, localizada a Estrada da Usina Velha, n°.
600 - Centro — Armacéo dos Buzios, a partir de 25/01/2016, mediante a apresentagéo de: requerimento em papel
timbrado assinado pelo sécio administrador da empresa com reconhecimento de firma e/ou credenciando quem
fara a retirada, cépia do contrato social autenticada, cépia do documento de identidade do credenciado para Pes-
soa Juridica e requerimento assinado com reconhecimento de firma para a retirada com cépia do documento de
identidade para Pessoa Fisica. Caso queira copia digital do Edital, trazer Pen driver ou CD.

Armacéo dos Buzios, 21 de Janeiro de 2016.

GRAZIELLE ALVES RAMALHO
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N°.. 404/2016

MODALIDADE: Concorréncia Publica N°. 001/2016

OBJETO: Concesséao para empresa especializada na exploragéo de publicidade no mobiliario urbano, compreen-
dendo a construcéo, instalagdo e manutengdo de abrigos de 6nibus e demais equipamentos dentro do limite do
Municipio de Armacao dos Buzios

DATA DE ABERTURA: 26/02/2016 as 10:00h.

TIPO: Maior Oferta por Lote

SECRETARIA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Obras

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alterages

RETIRADA DO EDITAL: Sera feita na Comissdo Permanente de Licitagao, localizada a Estrada da Usina Velha, n°.
600 - Centro — Armacéo dos Buzios, a partir de 25/01/2016, mediante a apresentagéo de: requerimento em papel
timbrado assinado pelo sécio administrador da empresa com reconhecimento de firma e/ou credenciando quem
fara a retirada, cépia do contrato social autenticada, cépia do documento de identidade do credenciado para Pes-
soa Juridica e requerimento assinado com reconhecimento de firma para a retirada com cépia do documento de
identidade para Pessoa Fisica. Caso queira copia digital do Edital, trazer Pen driver ou CD.

Armacéo dos Buzios, 21 de Janeiro de 2016.

GRAZIELLE ALVES RAMALHO
Presidente
Comisséo Permanente de Licitagao
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AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N°.. 14693/2014

MODALIDADE: Pregédo Presencial N°. 001/2016

OBJETO: Aquisicao de eletroeletronicos.

DATA DE ABERTURA: 05/02/2016 as 10:00h.

TIPO: Menor Preco Global.

SECRETARIA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Educagéo

FUNDAMENTO LEGAL: Leis n°s 10.520/05, 8.666/93 e suas alteragdes e Decreto Municipal n® 043/05.
RETIRADA DO EDITAL: Sera feita na Comissao Permanente de Licitagao, localizada a Estrada da Usina Velha, n°.
600 - Centro — Armacéao dos Buzios, a partir de 25/01/2016, mediante a apresentagéo de: requerimento em papel
timbrado assinado pelo sécio administrador da empresa com reconhecimento de firma e/ou credenciando quem
fara a retirada, cépia do contrato social autenticada, cépia do documento de identidade do credenciado para Pes-
soa Juridica e requerimento assinado com reconhecimento de firma para a retirada com cépia do documento de
identidade para Pessoa Fisica. Caso queira copia digital do Edital, trazer Pen driver ou CD.

Armacéo dos Buzios, 21 de Janeiro de 2016.

GRAZIELLE ALVES RAMALHO
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N°.. 11586/2015

MODALIDADE: Pregédo Presencial N°. 002/2016

OBJETO: Aquisigdo de material elétrico para atender a alguns reparos nas Unidades Escolares.

DATA DE ABERTURA: 05/02/2016 as 14:00h.

TIPO: Menor Preco Global.

SECRETARIA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Educagéo

FUNDAMENTO LEGAL: Leis n°s 10.520/05, 8.666/93 e suas alteracdes e Decreto Municipal n° 043/05.
RETIRADA DO EDITAL: Sera feita na Comissao Permanente de Licitagao, localizada a Estrada da Usina Velha, n°.
600 - Centro — Armacéao dos Buzios, a partir de 25/01/2016, mediante a apresentagéo de: requerimento em papel
timbrado assinado pelo sécio administrador da empresa com reconhecimento de firma e/ou credenciando quem
fara a retirada, cépia do contrato social autenticada, cépia do documento de identidade do credenciado para Pes-
soa Juridica e requerimento assinado com reconhecimento de firma para a retirada com cépia do documento de
identidade para Pessoa Fisica. Caso queira copia digital do Edital, trazer Pen driver ou CD.

Armacéo dos Buzios, 21 de Janeiro de 2016.

GRAZIELLE ALVES RAMALHO
Pregoeira

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL TRABALHO E RENDA

EXTRATO PARA PUBLICACAO

Em atendimento ao inciso V, do artigo 24, da Deliberagdo n° 200/96 do TCE/RJ, solicito a publicagédo do jul-
gamento parcial da prestacdo de contas da Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE Buzios CNPJ.:
02.520.735/0001-71, relacionadas a subvencgéao social por esta entidade recebida no exercicio de 2015.

Processo de Pagamento Processo de Prestagdo de Contas
Repasse Numero Valor R$ Data Numero Valor R$ (*) Prestacgao de Data da
Pagamento Contas Aprovagao
12° 14216/2015 51.000,00 22/12/2015 334/2016 51.000,00 07/01/2016 20/01/2016
Total 51.000,00 51.000,00

Notas Explicativas:
1-Os recursos utilizados foram devolvidos por meio de DAM (documento de arrecadagdo municipal).
2-(*) valores extraidos dos documento acostados as prestagao de contas.

JOAO DE MELO CARRILHO
Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social

RESOLUCAO 1, DE 13 DE JANEIRO DE 2016

Aprova os Regimentos Internos do Conselho Municipal de Protegéo e Defesa do Consumidor; e do Fundo Municipal
de Defesa do Consumidor, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - CONDECON no uso das atribuices
que lhe confere a Lei n° 944, de 31 de abril de 2012;

CONSIDERANDO a deliberagéo unanime da plenaria do Conselho Municipal de Protegédo e Defesa do Consumidor,
adotada em sua Reunido Ordinaria, realizada em 12 de janeiro do corrente ano;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam aprovados os Regimentos Internos do Conselho Municipal de Prote¢do e Defesa do Consumidor —
CONDECON; e do Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor FMDC, constantes dos Anexos | e |l,
desta Resolugéo.

Art. 2° Fica aprovada a seguinte composi¢éo do Conselho do CONDECON;

| = RACINE LIMA DOS SANTOS FILHO - Coordenador do Procon Municipal;

Il = VANESSA MARQUES DE SANTANA - representante da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte, Ciéncia
e Tecnologia;

IIl - CELYMAR SALES RABELO - representante da Vigilancia Sanitaria;

IV - JONI DA SILVEIRA GOMES - representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

V — PATRICIA PEIXOTO DE OLIVEIRA - representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Tra-
balho e Renda;

VI - FERNANDO HENRIQUE MIRANDA DA CUNHA - representante da OAB/RJ 612 subsegao;

VIl - MAURO BRITO DE LIMA - Diretor da Associagado de Hotéis de Buzios/representante dos fornecedores;

VIl — CLAUDEIR BORGES RANGEL JUNIOR - Presidente da Associacdo de moradores do Bairro de Cem Bragas/
representante dos consumidores.

Art. 3° Fica aprovada a seguinte estrutura do CONDECON;

| — RACINE LIMA DOS SANTOS FILHO - Presidente;

Il - FERNANDO HENRIQUE MIRANDA DA CUNHA - Vice-Presidente;
Il = CELYMAR SALES RABELO - Secretario-Geral.

Art. 4° Fica aprovado o Conselho Gestor e representante do FMDC — Fundo Municipal de Protegéo e Defesa do
Consumidor, o membros da composigdo do Conselho do CONDECON, mencionados no art. 2°, desta Resolucéo.

Art. 5° Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Armacéo dos Buzios, 13 de janeiro de 2016.

RACINE LIMA DOS SANTOS FILHO
Presidente do CONDECON

ANEXO |
da Resolugao n° 1/2016

REGIMENTO INTERNO
do Conselho Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor - CONDECON

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1° Fica instituido o Regulamento Interno das atividades e estruturas do Conselho Municipal de Protegao e
Defesa do Consumidor - CONDECON, criado pela Lei n° 944 de 31 de abril de 2012.

Paragrafo unico. A sede do CONDECON sera na Travessa dos Pescadores, n° 111, Centro, Armagéao dos Buzios.

Art. 2° Constituem objetivos permanentes do CONDECON:

| — atuar na formacéo de estagiarios e diretrizes para a politica municipal de defesa do consumidor;

Il — administrar e gerir financeiramente e economicamente os valores e recursos depositados no FMDC, bem como
deliberar sobre a forma de aplicagao e destinagao dos recursos na reconstituicdo dos bens lesados e na prevengao
de danos, zelando pela Lei Federal n°® 8078/90, e na aplicagéo dos recursos na consecugéo dos objetivos previstos
nesta Lei; bem como nas Leis Federais n°(s) 7347/85 e 8078/90;

IIl — prestar e solicitar a cooperagéo e a parceria de outros érgaos publicos;

IV — elaborar, revisar e atualizar as normas referidas no §1°, do art. 55, da Lei Federal n° 8078/90;

V —aprovar e fiscalizar o cumprimento de convénios e contratos como representantes do Municipio de Armagéo dos Buzios;
VI — examinar e aprovar projetos de carater cientifico e de pesquisa visando ao estudo, protegéo e defesa do
consumidor;

VIl — elaborar seu Regimento Interno.

CAPITULO Il
Da Composicao e Estrutura

Art. 3° O CONDECON sera composto por representantes do Poder Publico e entidades representativas assim
discriminadas;

|- O Coordenador Municipal do Procon, que € membro nato;

Il- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte, Ciéncia e Tecnologia;

Ill- 1 (um) representante da Vigilancia Sanitaria;

IV—1 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

V-1 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

VI- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda;

VII- 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/RJ;

VIII-1 (um) representante dos Fornecedores;

IX — 2 (dois) representantes de associagdes de consumidores que atendam aos requisitos do inciso IV, do art. 82,
da Lei Federal n° 8078/90.

X~- 0 Ouvidor-Geral do Municipio.

Art. 4° A estrutura do CONDECON sera composta por:
| — Presidéncia;

Il — Vice-Presidéncia;

Il — Secretario-geral;

IV — Comissdes Tematicas.

Art. 5° O CONDECON tera 1 (um) Presidente, na forma do art. 10°, § 1°, da Lei n® 944/2012, que sera eleito em
assembleia, por maioria simples, e por um mandato de 2 (dois) anos permitido a reconducéo.

Art. 6° Os titulares dos cargos de Vice-Presidente e Secretario-Geral seréo eleitos pelos membros do Conselho
para mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

Paragrafo unico. Podera ser restituido dos cargos de Vice-Presidente e Secretario-Geral a qualquer tempo, em
reunido Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim, tendo que ter aprovacéo a maioria simples dos
membros do Conselho.

Art. 7° As Comissbes Tematicas séo instancias especializadas em temas pertinentes as competéncias do CON-
DECON, de carater provisério ou permanente, a serem compostas por entidades-membro ou outras instituicdes,
cuja finalidade é analisar e emitir parecer sobre matéria que lhe for atribuida, bem como assessorar as reunides
plenarias nas areas de sua competéncia.

CAPITULO Il

Atribuigdoes dos Membros
Secao |

Do Presidente e Vice-Presidente

Art. 8° Compete ao Presidente do CONDECON:

| — convocar e presidir reunides do Conselho e coordenar os debates;

Il — convocar os Conselheiros para reunides ordinarias e extraordinarias;

IIl — representar o CONDECON em suas relagdes externas, em juizo e fora dele;

IV — orientar e coordenar as atividades do CONDECON;

V — promover a distribuigdo dos assuntos submetidos a discusséo aos relatores escolhidos pelo Plenario;

VI — promover a execugéo das decisées do CONDECON;

VIl — distribuir para estudo, parecer e relato dos Conselheiros os assuntos submetidos a apresentacdo do CONDECON;
VIII - designar os Conselheiros para desempenhar atividades especiais;

IX — Submeter as atas das reunides a apreciagao do Plenario e subscrevé-las, juntamente com o Secretario da reunio;
X — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;
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XI — dar posse ao suplente convocado em razao de impedimento ou vacancia, na forma regimental;

XIl — Representar frente as instituicdes financeira as contas bancarias do FMDC.

Xl — assinar Resolugdes aprovadas pelo plenario;

XIV — encaminhar ao Prefeito Municipal e as outras instituicdes ou pessoas interessadas, as decisdes do CONDECON;
XV — solicitar aos 6rgéos publicos e entidades privadas informagdes e apoio técnico e operacional necessarios ao
bom andamento dos trabalhos do CONDECON;

XVI - convidar pessoas ou entidades a participarem, sem direito a voto, de reunides do plenario.

Art. 9° Cabe ao Vice-Presidente do CONDECON substituir o Presidente em seu impedimento, praticando todas as
atribuicdes que Ihe sdo pertinentes.

Secao ll
Do Secretario-Geral

Art. 10. Ao Secretario Geral compete:

| — secretariar os trabalhos do CONDECON;

Il — prestar assisténcia ao Presidente e aos Conselheiros;

Il — transmitir ordens e mensagens emanadas do Presidente;

IV — lavrar atas das reunidoes do CONDECON,;

V — cientificar os Conselheiros das reunioes;

VI — expedir e receber correspondéncias;

VIl — distribuir, sob determinagdo do Presidente, assuntos para estudo e relato dos Conselheiros;
VIl — manter em ordem os arquivos do CONDECON;

IX — dar publicidade as decisdes do CONDECON;

X — desempenhar outras atribuigdes que lhe forem conferidas pelo Presidente.

Secao lll
Dos Conselheiros

Art. 11 — Aos Conselheiros compete:

| — comparecer as reunides do CONDECON;

Il — participar efetivamente dos trabalhos e discussdes do CONDECON;

IIl — representar o CONDECON, quando por delegacéo do Presidente;

IV — pedir vista de pareceres, apresentar sugestdes, emendar ou apresentar substitutivos;

V — estudar, relatar assuntos, emitindo pareceres;

VI — requerer urgéncia para discussoes e votagdes de assunto de interesse do CONDECON;
VIl — eleger os membros da Diretoria Executiva.

Art. 13. O exercicio da funcdo de Conselheiro ndo sera remunerado, a qualquer titulo, considerando-se o seu de-
sempenho como servigo publico relevante.

Art. 14. O 6rgéo de deliberagdo maxima da CONDECON é o Plenario.

Art. 15. As sessdes ordinarias do CONDECON terdo o seguinte procedimento:

| — leitura e aprovagéo da ata da reunido anterior;

Il — informacdes gerais;

IIl — apresentacéo, discusséo e votacdo da matéria da pauta prevista para a reuniéo;
IV — redagéo e aprovagao das resolugdes do plenario.

Art. 16. As reunides extraordinarias do CONDECON serdo convocadas pelo Presidente sempre que julgar
necessario ou mediante requerimento assinado pela maioria simples de seus membros, casos em que a convo-
cagao se fara com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

Paragrafo unico. Para a realizagdo das sessdes sera necessario a presenga de no minimo 50% (cinquenta por
cento) mais um dos membros, que deliberara pela maioria simples dos votos presentes.

Art. 17. As reunides extraordinarias serdo comunicadas a todos os membros do CONDECON por carta especifica
contendo a pauta da mesma.

Paragrafo unico. A falta de convocagéo, comprovada, de qualquer membro do CONDECON podera suscitar a
impugnacéo das decisdes daquela sesséo.

CAPITULO IV
Do Funcionamento

Art. 18. O Presidente podera convocar reunides extraordinarias do CONDECON.

| — as reunides extraordinarias do CONDECON seréo convocadas pelo Presidente sempre que julgar necessario,
ou mediante requerimento assinado pela maioria simples de seus membros, caso em que a convocagao se fara
com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas ) horas.

Paragrafo unico. O Presidente sera o representante do Conselho Gestor.

Art.19. As sessdes do Plenario do CONDECON instalar-se-do com a presenga de no minimo 50% (cinquenta por
cento) mais um dos membros, que deliberara pela maioria simples dos votos presentes.

Art. 20. Sera dispensado do CONDECON o conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de comparecer em 3
(trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadas, sendo, neste caso, substituido.

Art. 21. As sessdes plendrias ordinarias e extraordinarias deverado ter acesso ao publico, salvo deliberagdo em
contrario do Plenario.

CAPITULO V
Das Disposicoes Gerais

Art. 22. Este Regimento Interno podera ser alterado pelo Plenario do CONDECON, respeitado o que dispde a
legislagéo pertinente, devendo-se fazer a respectiva publicagdo no 6rgéo oficial de comunicagdo do Municipio ou
em veiculo de comunicagao equivalente.

Paragrafo unico. A alteragéo prevista neste caput sera feita em reunido extraordinaria e com quérum minimo de
2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 23. Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua publicagao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Armacéo dos Buzios, 13 de janeiro de 2016.

RACINE LIMA DOS SANTOS FILHO
Presidente do CONDECON

ANEXO I
da Resolugao n° 1/2016

REGIMENTO INTERNO
do Fundo Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor - FMDC

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1° Fica instituido o Regulamento Interno das atividades e estruturas do Fundo Municipal de Protecéo e Defesa
do Consumidor - FMDC, criado pela Lei n® 944, de 31 de abril de 2012.

|- a sede do FMDC sera a mesma do CONDECON;

Il — o FMDC é vinculado ao Sistema Municipal de Defesa do Consumidor.

Art. 2° Constituem objetivos permanentes do FMDC:

| — receber recursos destinados ao desenvolvimento das agdes e servigos de protegdo e defesa dos direitos dos
consumidores;

Il — prevenir e reparar os danos causados a coletividade de consumidores no ambito do Municipio de Armag&o dos Buzios;

Art. 3° Constituem recursos do FMDC:

| — das condenacdes judiciais de que tratam os arts. 11 e 13, da Lei Federal n® 7.347, de 24 de julho de 1985;

Il — dos valores destinados ao municipio em virtude da aplicagéo da multa prevista no art. 56, inciso | e no art. 57, e
seu Paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8078/90 , assim como daquela cominada por descumprimento de obrigagdo
contraida em termo de ajustamento de conduta, e dos processos previstos no Decreto Federal n° 2181/97;

IIl — os rendimentos decorrentes de depdsitos bancarios e aplicagdes financeiras observadas as disposigdes legais
pertinentes;

IV — as doagbes de pessoas fisicas e juridicas nacionais e estrangeiras;

V — outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo;

VI — as transferéncias orcamentarias provenientes de outras entidades publicas ou privadas.

CAPITULO II
Da Gestao e Administracao

Art. 4° O FMDC sera gerido pelo Conselho Gestor, do CONDECON, nos termos do Paragrafo Unico, do art. 12, da
Lei n® 944, de 31 de abril de 2012, designados por um periodo de 2 (dois) anos, permitida a recondugao.
| — o Representante do Conselho Gestor sera o representante do FMDC.

CAPITULO IIl
Da Estrutura Organizacional

Art.5° O Conselho gestor serd composto pelos membros do CONDECON, conforme art. 10, da Lei n° 944, de 31
de abril de 2012.

Art. 6° O Presidente do CONDECON ira auxiliar na administragéo da conta especial na forma do art. 15, da Lei n°
944, de 31 de abril de 2012.

Paragrafo unico. Cabera ao Presidente do CONDECON, em conjunto com o representante do Governo Executivo
Municipal, autorizar e ordenar a realizagédo das despesas, e assinar documentos necessarios para a movimentagéo
de contas bancarias.

Art. 7° Este Regimento Interno podera ser alterado pelo CONDECON, respeitado o que dispde a legislacéo perti-
nente, devendo-se fazer a respectiva publicagdo no Orgdo Oficial de comunicagdo do Municipio ou em veiculo de

comunicagao equivalente.

Paragrafo unico. A alteragdo prevista nesse caput sera feita em reuniéo extraordinaria e com quérum minimo de
2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 8° Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Armacéo dos Buzios, 13 de janeiro de 2016.

RACINE LIMA DOS SANTOS FILHO
Presidente do CONDECON

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ARMAGAO DOS BUZIOS/RJ.

RESOLUCAO CMDCA N. 01, DE 14 DE JANEIRO DE 2016

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do adolescente de Armacéo dos Buzios (CMDCA-AB), em Reunido
Ordinaria realizada, nesta data, no uso de sua competéncia.

RESOLVE:
Art. 1° — Criar uma Comissao de Sindicancia, com a finalidade de apurar responsabilidade por conduta diversa do
cargo exercido por vinculo juridico, averiguando denuncias encaminhadas a este Conselho, em atencédo ao pro-
cesso judicial n° 0005246-10.2015.8.18.078.
Art. 2° — A Comissao de Sindicancia tera o prazo de 30 (trinta) dias para emitir parecer.
Art. 3° — A Comissao sera composta pelos seguintes membros de direito:
- Angela Barroso;
- Maria Conceigéo Mattos Ferreira;
- Fadaian Chagas de Carvalho.

Art. 4° — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

SERGIO RIOS NAVES
Presidente em exercicio - CMDCA/AB

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
SECRETARIA DE EDUCAGCAO

EDITAL 002 DE 22 DE JANEIRO DE 2016

PROCESSO DE SELEGAO INTERNA COM VISTAS AO PROVIMENTO DAS FUNGCOES DE DIRETOR DE UNI-
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DADE ESCOLAR

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ARMAGAO DOS BUZIOS
(SEME), considerando a necessidade de garantir os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publi-
cidade na forma do estatuido pela Constituigdo Federal, no uso das atribuigdes que lhes sédo conferidas pela legis-
lagdo em vigor, torna publica a realizagéo de Processo de Selegédo Interna com vistas ao provimento da funcéo de
Diretor de Unidade Escolar na forma deste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Selegado Interna sera regido por este Edital e executado pela Secretaria Municipal de Educagao
- SEME, segundo o calendario previsto no Cronograma apresentado no Anexo |.

1.2. O Processo de Selecgao Interna constara de 2 (duas) etapas.

1.2.1. Primeira Etapa: Avaliacédo de Perfil.

1.2.2. Segunda Etapa: Programa de Formagéo

1.3. Os candidatos selecionados para ocupar as fungdes cumprirdo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
1.4. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

a)Anexo | — FICHA DE INSCRIGAO;

b)Anexo Il - CRONOGRAMA;

c)Anexo Ill - PLANO DE GESTAO

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA SELEGAO INTERNA:

2.1 - O candidato devera atender, cumulativamente, os seguintes requisitos:

2.1.1. Possuir Ensino Superior completo;

2.1.2. Nao ter sido apenado em processo de inquérito administrativo disciplinar instaurado até o dia anterior a data
da designagéo para a fungéo;

2.1.3 Néo ter sido afastado de suas fungdes durante o exercicio atual e anteriores;

2.1.4. Ter aprovadas todas suas prestagdes de contas, ndo estando em alcance.

2.1.5. Ser servidor ativo da carreira vinculada a educacéo da Secretaria de Educagéo do Municipio, ha, no minimo,
2 (dois) anos;

2.1.5.1. Em relagéo ao item 2.1.5, ndo seréo considerados os periodos de afastamento ndo remunerado.

3. DAINSCRIGAO

3.1. As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo compreendido no cronograma deste edital, por meio de
preenchimento de Ficha de Inscrigdo, que, uma vez preenchida, devera ser entregue ao RH da Secretaria Municipal
de Educacéo, Esporte, Ciéncia e Tecnologia.

3.2. A referida Ficha de Inscrigdo (anexo |) estara disponivel a partir das 10 horas do primeiro dia do periodo de
inscrigao, constante do Cronograma do Processo de Selegéo Interna, Anexo I, até as 12 horas do ultimo dia no site
da SEME para ser acessada pela internet no site www.educabuzios.com.br, podendo ser reproduzida ou impressa
na unidade escolar.

3.3. Nao serdo aceitas inscrigdes fora do periodo determinado no Cronograma, independentemente das razdes alegadas.
3.4. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a plena aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, das instrucdes especificas para exercer a fungéo e das demais informagdes que porventura venham a
ser divulgadas, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato é responsavel por todas as informacdes prestadas no requerimento de inscrigdo, assim como por
sua veracidade, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.6. Antes de inscrever-se, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital.
3.7. O candidato devera preencher a ficha corretamente, indicando de forma clara e precisa os seus dados pes-
soais, bem como a sua qualificacédo e experiéncia profissional.

3.7.1. O candidato devera indicar, no ato da inscrigéo, para qual Unidade Escolar pretende concorrer — sendo de
sua inteira e exclusiva responsabilidade o correto preenchimento da ficha de inscricdo, podendo indicar até trés
escolas em ordem de preferéncia.

3.7.2. Ao final do preenchimento da ficha de inscrigéo, o candidato devera conferir todos os dados constantes da
Ficha de Inscrigao, certificando-se da corregdo de suas opgoes.

3.7.3. E expressamente vedada qualquer alteragio no contelido da ficha de inscrigdo apds o encerramento do
periodo de inscrigao.

3.8. A comprovagao da documentagao sera realizada por servidor da SEME, na presenga do candidato. A auséncia
de qualquer documento declarado no ato da inscrigdo importara na invalidagao da participagdo no processo seletivo.
3.9. Alistagem dos candidatos classificados na primeira etapa do processo seletivo sera divulgada no site da SEME,
conforme Cronograma — Anexo |I.

3.10. N&o serdo aceitos questionamentos acerca de inscri¢édo, recebidos apds o ultimo dia do prazo.

3.11. Nao seréo aceitas inscri¢gdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.12. O acompanhamento da divulgagéo das informacdes é de exclusiva responsabilidade do candidato, que de-
vera observar local, data, orientados conforme divulgagéo da SEME.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1. FASE INICIAL:

4.1.1 Para a comprovacao dos dados informados na inscrigao, os candidatos deverao apresentar a SEME, originais
e copias dos documentos comprobatdrios, ou cépias autenticadas. Caso o servidor ndo possa comparecer pes-
soalmente, a apresentacdo dos documentos podera ainda ser realizada presencialmente por representante legal,
constituido por Procuragéo particular, com firma reconhecida.

4.1.1.2. Para a comprovagao da concluséo de cursos de graduagédo, especializagcdo, mestrado ou doutorado sera
aceito certificado expedido por instituigdo credenciada cujo curso seja reconhecido pelo 6rgdo competente.
4.1.1.4. O candidato devera apresentar cépia da ficha de inscricdo acompanhada da documentacédo de que trata
o presente edital.

4.1.1.5. O candidato que ndo comprovar todas as informagdes registradas na ficha de inscrigdo realizada pela
internet tera sua inscri¢céo no processo seletivo invalidada.

4.1.1.6 O servidor devera juntar a documentagao, cépia do contracheque referente a um dos ultimos trés meses
anteriores a inscrigéo,

4.1.1.7. O candidato devera anexar declaragado de disponibilidade de horario para o cargo pleiteado: 40h, e de
acumulagao licita.

4.1.1.8. O servidor devera juntar, para fins de desempate, declara¢des expedidas por instituigao, publica ou privada,
que comprovem o tempo de regéncia de turma e o tempo de servigo publico.

4.1.2. Havendo empate em qualquer etapa serédo observados, pela ordem, os seguintes critérios:

| — maior tempo em regéncia de turma;

Il — maior tempo de servigo publico, nos ultimos dez anos.

I1I- maior titulagao;

4.2. PRIMEIRA ETAPA — AVALIAGAO DE PERFIL PROFISSIONAL

4.2.1. Todos os candidatos com inscrigéo valida participardo da Avaliagdo de Perfil que busca analise critica de
Perfil do Gestor.

4.2.1.1. Esta etapa, com avaliagdes individuais, consiste de:

4.2.1.1.1- Avaliagéo da pasta ou de relatério do RH sobre vida profissional do candidato;

4.2.1.1.2 — Participacdo em Dinamica de Grupo — habilidades de gestéo;

4.2.2. ADinamica de Grupo sera realizada, e avaliada, por comisséo especialmente constituida para esta finalidade,
em data e horario agendados previamente, no cronograma deste Edital, e divulgados no site da SEME.

4.2.3. Os candidatos deverao chegar ao local da realizagdo da Avaliagdo de Perfil com antecedéncia minima de 30
minutos; ndo sera permitida a entrada de candidato que chegar apos o horario estabelecido para inicio da Avaliagéo.

4.2.4. Esta etapa tera carater eliminatdrio/classificatério, com pontuagédo de 1 a 4, a saber:

Habilidades Gestoras Classificagao Pontuagao
Planejamento; Excelente 4
Organizacéo;

Coordenagao; Bom 3
Controle; Regular 2
Relacionamento interpessoal;
Trabalho em equipe; Fraco 1
Gestéo emocional;

4.3. SEGUNDA ETAPA — PROGRAMA DE FORMACAO

4.3.1 O Programa de Formag&o sera obrigatério para os candidatos aprovados e convocados, conforme lista divulgada
no enderego do site da SEME, devendo os participantes chegar ao local, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.
4.3.2 A participacéo do candidato no Programa de Formag&o é obrigatdria, considerando-se eliminado o candidato
que ndo comparecer, ausentar-se ou for reprovado por faltas ou pela avaliagdo na Formagao Continuada.

4.3.4 As condigdes de realizagado do Programa de Formacéo serdo estabelecidas e divulgadas pela SEME, através
de seu enderego eletronico, seu objetivo sera o da elaboragdo e/ou reviséo coletiva do Plano de Gest&do da Escola
para um ano letivo, devendo para tanto o candidato buscar informagdes e dados sobre a unidade escolar e estar
em constante interagdo com sua equipe de trabalho.

4.3.5 O Plano de Gest&o obedecera a estrutura constante do anexo lll:

4.3.5.1. Esta etapa tera carater classificatorio.

4.3.5.2. N&o sera prejudicado o servidor que se afastar do exercicio de suas atividades, durante a participagdo no
Programa de Formagéo.

5. DA EXCLUSAO DO PROCESSO DE SELEGAO INTERNA

5.1. Sera excluido do Processo de Selegao Interna o candidato que:

|.Faltar ou chegar atrasado a qualquer uma das etapas.

Tentar ou usar meios ilicitos ou fraudulentos, praticar atos de indisciplina ou desrespeitar as demais normas con-
tidas neste Edital.

Il.Dispensar tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou autoridade presente em qualquer
etapa do processo seletivo, bem como, perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em com-
portamento indevido.

lll.Deixar de apresentar, quando convocado, ou ndo cumprir, nos prazos estabelecidos, os procedimentos
necessarios para a convocagao.

IV.Deixar de apresentar qualquer dos documentos que atendam aos requisitos estipulados neste Edital.

6. DOS RECURSOS

6.1. O candidato que se julgar prejudicado com a eliminagéo, conforme previsto no item 8 e demais que tratem so-
bre o tema, podera recorrer, com requerimento e fundamentagao direcionados a Secretaria Municipal de Educacéo
, Esporte, Ciéncia e Tecnologia situada na Estrada da Usina, s/n, Brava.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. Os candidatos considerados aptos na 2° etapa — Avaliagao de Perfil - serdo classificados tomando conforme os
resultados: da aplicagdo da média aritmética simples das pontuacdes obtidas na 1° etapa — Avaliagédo de Curriculo
e dos resultados da Avaliagdo do Perfil do Profissional.

7.2. O Resultado Final do Processo de Selegdo Interna sera publicado no Boletim Oficial e disponibilizado no site
da Prefeitura

7.3. Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas serdo convocados para o inicio do processo de designagéo.
7.4. Os demais compordo Banco de Habilitados, por ordem de classificagdo, por Unidade Escolar, pelo prazo de até
1 (um) ano, contado a partir da data da publicagéo do resultado final no site da prefeitura.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. O prazo de validade do Processo de Selegéo Interna sera de 1 (um) ano, contado a partir da data de publicagéo
do Resultado Final no site admitida uma prorrogagao por igual periodo.

8.2. ASEME divulgara, sempre que se fizer necessario, normas complementares e avisos oficiais sobre o processo.
8.3. A prestacdo de declaragao falsa, inexata e a ndo apresentagdo de qualquer documento exigido importara em
insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes
aplicaveis a falsidade de declaracgéo, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8.4. O candidato designado para a fungéo e que for exonerado da mesma em nenhuma hipétese retornara ao banco
de habilitados.

8.5. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Edu-
cacgao, Esporte, Ciéncia e Tecnologia.

DEISEMAR GONGCALVES DE JESUS
SECRETARIA DE EDUCAGAOQ, ESPORTE, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS

ANEXO |

12 via — Instituicdo 22 via — Candidato a Diretor Geral
INSCHGAO N ..ot
Escola de Preferéncia

Naturalidade: .........
Data do Nascimento: ............. Lo, ST Estado Civil: ...ooooiiiiiieiiic e

Sexo: () Masculino () Feminino
ENdEreGO COMPIELO: ...ttt bttt b et
Cidade: ........... Estado: ...

Telefone Res.: . Celular: ......
Data e Local de INSCHGA0: .......ccvvveiiiiiieeiieeec e /
Assinatura do Candidato: ............ooiiiiiiiiie e

Obs: O preenchimento desta ficha ndo garante o deferimento da inscricdo do candidato, a qual sera homologada
posteriormente por uma comissao.

el

Candidato a Diretor Geral
22 VIA COMPROVANTE DE INSCRICAO
Inscrigdo n°
Cargo de: .......
Nome Completo do Candidato: ............
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Data:............ Loiiiiiinen oo
Assinatura e matricula do Funcionario que recebeu a
TS o= Lo Lo SR PPT PRSP

Obs: O preenchimento desta ficha ndo garante o deferimento da inscricdo do candidato, a qual sera homologada
posteriormente por uma comiss&o.

ANEXO Il - CRONOGRAMA

11 - PROJETOS ESPECIAIS

12 - ANEXOS

- Planos Operativos dos Projetos

- Indicadores da Escola (tabelas que foram comentadas no item 4)
- Grupamento de alunos

- Matriz Curricular

- Calendario Escolar

PROCESSO N° 14978/2015
ASSUNTO: Publicacéo de Ratifico de Dispensa de Licitagao

Ratifico o ato de dispensa de licitagcdo, conforme ato elaborado pela Coordenadoria da Unidade de Licitagéo, para
contratagdo por meio de locagéo de imével de propriedade de Miriam Lopes da Silva, no valor de R$ 66.000,00

ETAPAS DATA
PUBLICAGAO DO EDITAL 22/01
INSCRICOES COM ENTREGA DE DOCUMENTOS 25 E 26/01
NO RH DA SECRETARIA DE EDUCACAO
DINAMICA INDIVIDUAL OU DE GRUPO 27/01
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL 29/01
FORMAGAO CONTINUADA A definir

ANEXO Il - PLANO DE GESTAO 2016-2017

MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS
ESCOLA

PLANO DE GESTAO
2016-2017

1 - INTRODUGAO E CONTEXTO
1.1-Apresentacéo do Plano Gestor
1.2-Contextualizagéo Regional
1.3-Contextualizagéo Social

2 - IDENTIFICAGAO E CARACTERIZAGAO DA ESCOLA;

2.1 — Identificagéo :

(Tabela com: Nome da UE; Modalidades de Ensino - Cursos e Ciclos; Entidade Mantenedora;, Responsavel pela
Mantenedora; Administrada pela; : Secretaria Municipal de Educagéo; Responsavel pela Administracéo; Diretora
Geral; Ato de Criagao: Decreto n® ----de XXXXX de XXXXX de XXXXXXX; Zona:xxxx; Prédio: Préprio ou Alugado;
Enderego: xx Bairro: XXX

Municipio: Armacédo dos Buzios - Estado: Rio de Janeiro- CEP: 28.950-000 Fone: (XX) XXXX-XXXXEmail:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX , Jurisdigéo)

2.1.1 Equipe Executora do Plano Gestor

2.1.2 - Diregao

2.1.3 - Coordenagéao Pedagdgica

2.2 - Escola e Comunidade - Caracterizagédo

2.2.1 - Recursos Fisicos

2.2.2 - Recursos Técnicos e Pedagdgicos

2.2.3 - Recursos Humanos

2.2.4 - AClientela

2.2.5 - A Comunidade

2.2.6 - Andlise do Processo Educacional

3 - OBJETIVOS DA ESCOLA

4- FLUXO DE DADOS (analise dos graficos e tabelas com retengdes, faltas, distor¢ao idade/série) etc)
4.1 Forgas e Fraquezas (analise do ambiente interno)
4.2 Oportunidades e Ameacas (andlise do ambiente externo)

5 - METAS E AGOES DA ESCOLA

6 - PLANOS DE CURSO - Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e EJA
6.1- Objetivos dos Cursos

6.2 - Procedimentos para Acompanhamento e Avaliagcdo dos Cursos

6.2.1 - Sistema de Avaliagao

6.2.2- Promogao

6.2.3 - Retengéo

6.2.4 - Controle de Frequéncia

6.2.5 — Recuperagao de Estudos

7 - PLANOS DE TRABALHO DOS SETORES OU AREAS DE GESTAO
7.1 - Nucleo de Diregéo

7.1.1 - Objetivos e Agbes

7.1.2 - Avaliagao

7.2 - Nucleo Técnico Pedagégico
7.2.1 - Objetivo Geral

7.2.2 - Agdes

7.2.3 - Avaliagao

7.3 - Nucleo de Docentes

7.3.1 - Objetivos

7.3.2 - Acdes

7.3.3 - Avaliagao

7.4 - Nucleo de Administracéo
7.4.1 - Objetivos

7.4.2 - Acdes

7.4.3 - Avaliagao

7.5 - Nucleo de Operacionais
7.5.1 - Objetivos

7.5.2 - Acdes

7.5.3 — Avaliagéo

8 - ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E AVALIAGAO DA PROPOSTA EDUCACIONAL
9 - PROPOSTA EDUCACIONAL

10 - PROJETOS CURRICULARES

( nta e seis mil reais), para a instalagdo e funcionamento da Escola Municipal Manoel Juvenal Vieira no bairro
de Cem Bragas.

Armacéo dos Buzios, 12 de janeiro de 2016.

PROF 2 DEISEMAR GONGALVES
Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte, Ciéncia e Tecnologia

PROCESSO N° 14979/2015

ASSUNTO: Publicacéo de Ratifico de Dispensa de Licitagao

Ratifico o ato de dispensa de licitagéo, conforme ato elaborado pela Coordenadoria da Unidade de Licitagdo, para
contratagdo por meio de locagéo de imdvel de propriedade de Elisete Neri Lima, no valor de R$ 78.000,00 (setenta
e oito mil reais), para a instalagdo e funcionamento de creche municipal no bairro da Rasa.

Armacéo dos Buzios, 12 de janeiro de 2016.

PROF 2 DEISEMAR GONGALVES
Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte, Ciéncia e Tecnologia

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
SECRETARIA DE GOVERNO

PORTARIA N°01. DE 18 DE JANEIRO DE 2016

APRESIDENTE DA COMISSAO DE ESTAGIO PROBATORIO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a legislagao
em vigor, e de acordo com o disposto no art. 10, da Lei n° 1059, de 30 de outubro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado final da avaliagdo de desempenho dos servidores nomeados para o exercicio do
cargo de provimento efetivo em estagio probatério a seguir identificados:

NOME DO SERVIDOR MAT. CARGO RESULTADO
Thiago Felipe D’Almeida Monteiro 11689 Ag. de Secretaria Escolar Aprovado
Marcia Brandao Costa 11672 Auxiliar de Saude Bucal Aprovada

Armacéo dos Buzios, 18 de Janeiro de 2016.

MAGDA HELENA NEO DA PENHA
Presidente

PORTARIA SEGOV N° 05. DE 18 DE JANEIRO DE 2016

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS, no uso das atribuigées
que |he confere a legislagdo em vigor, e de acordo com o disposto no art. 1, do Decreto n° 81, de 16 de julho de
2013, e em conformidade com o Processo Administrativo n° 14380/2015,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, FRANCISCO CARLOS M DE SOUZA, cargo Auxiliar de Enfermagem, matricula n° 1569,
estatutario, produzindo efeitos desde 01/01/2016.

Armacéo dos Buzios, 18 de Janeiro de 2016.
KLEBER FERREIRA DE SOUZA
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA SEGOV N° 06. DE 18 DE JANEIRO DE 2016

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS, no uso das atribuigées
que |he confere a legislagdo em vigor, e de acordo com o disposto no art. 1, do Decreto n°® 81, de 16 de julho de
2013, e em conformidade com o Processo Administrativo n® 213/2016,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, MAIANA MARIA DE LIMADANTAS, cargo Enfermeira 24H, matricula n® 14713, estatutaria,
produzindo efeitos desde 06/01/2016.

Armacéo dos Buzios, 18 de Janeiro de 2016.

KLEBER FERREIRA DE SOUZA
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA SEGOV N° 07, DE 20 DE JANEIRO DE 2016

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso de suas
atribuicdes legais que |he confere a legislagdo em vigor e, de acordo com o disposto no art. 1°, do Decreto n° 81, de
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16 de julho de 2013, c/c a Lei n° 661, de 25/6/2008 e, conforme o disposto no Processo Administrativo n® 14738 /2015,

15570 ALESSANDRA PEREIRA PROFESSOR IB3 CONTRATO 30/03/2015 30/07/2015 DETER-
MARINS MINADO
RESOLVE: DECRETO
153/14
CONCEDER, com efeito desde 16 de Dezenjpro de 2015, LlCEN,C'A M’jTERNlDADE a Servidora MONICK 15577 | ALEXANDRA SANTOS DE | PROFESSOR IB3 CONTRATO | 30/03/2015 30/07/2015 DETER-
COUTINHO VIEIRA, cargo Professor Il - Matematica, contratada, matricula n® 15111, pelo periodo de 16/12/2015 a
! ) ! - el h . ARAUJO GONGALVES MINADO
12/06/2016, publicada nesta data, devido ao comunicado de dispensa médica ter sido entregue na Coordenadoria DECRETO
de RH em 18/01/16. 153/14
= - ) 15065 ELOANA DE SOUZA PROFESSOR IB3 CONTRATO | 23/02/2015 31/07/2015 DETER-
Armagcao dos Buzios, 20 de Janeiro de 2016. MARINS MINADO
DECRETO
KLEBER FERREIRA DE SOUZA 153/14
Secretario Municipal de Governo
15087 GIOVANA PEREIRA DOS PROFESSOR IB3 CONTRATO | 23/02/2015 30/07/2015 DETER-
SANTOS MINADO
PORTARIA SEGOV N° 08. DE 20 DE JANEIRO DE 2016 DECRETO
153/14
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a legislagdo em vigor e, de acordo com o disposto no art. 1°, do Decreto n° 81, de 14307 JULIA PESSOATINCCO PROFESSC%RN'.:.F'{X_%EMAT'CA 12/02/2014 81/07/2015 35\‘1};0'
16 de julho de 2013, c/c a Lei n° 661, de 25/6/2008 e, conforme o disposto no Processo Administrativo n°® 14472 /2015, DECRETO
153/14
RESOLVE:
15076 RENAN MARTINS DOS PROFESSOR Il - MATEMATICA | 26/02/2015 30/07/2015 DETER-
CONCEDER, com efeito desde 15 de Dezembro de 2015, LICENGA MATERNIDADE & Servidora JOYCI NUNES SANTOS CONTRATO v
DE OLIVEIRA, cargo Professor Il - Portugués, contratada, matricula n° 15086, pelo periodo de 15/12/2015 a 153/14
11/06/2016, publicada nesta data, devido ao comunicado de dispensa médica ter sido entregue na Coordenadoria
de RH em 18/01/16 13750 | EDEZABETH SUZANO DE AGENTE ADMINISTRATIVO 02/07/2013 01/07/2015 DETERMI-
’ SIQUEIRA NADO
Armagéo dos Buzios, 20 de Janeiro de 2016. 8820 WELLINGTON AROCA AGENTE COMUNITARIO DE 04/05/2009 01/07/2015 AG.COM.
LISBOA SAUDE SAUDE -
KLEBER FERREIRA DE SOUZA CONTRATO
Secretario Municipal de Governo 15697 | ANNE AVILA SANTAREM ENFERMEIRO 40 HORAS 01/07/2015 21/07/2015 DETERMI-
NADO
ADMITIDOS JULHO - 2015 12820 LAILA ZELKCOVICZ MEDICO SOCORRISTA 17/02/2013 01/07/2015 DETERMI-
- ERTLER NADO
Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Regime Salario
12290 SERGIO LIVIO MENEZES MEDICO SOCORRISTA 04/01/2013 21/07/2015 DETERMI-
15715 | ANALUCIA TARDELLI DA CUIDADOR SOCIAL 21/07/2015 DETERMINADO 1.220,38
SILVA COUCEIRO NADO
15714 DANIEL GONCALVES CUIDADOR SOCIAL 21/07/2015 DETERMINADO 1.220,38
AZEVEDO ADMITIDOS AGOSTO - 2015
15725 ANDREA SILVA DE PROFESSOR IB3 CONTRATO 03/07/2015 DETERMINADO 1.168,35 Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Regime Salario
OLIVEIRA DECRETO 153/14
15737 DIEGO NASCIMENTO GUARDA VIDAS 01/08/2015 DETERMINADO 1.008,67
15697 ANNE AVILA SANTAREM ENFERMEIRO 40 HORAS 01/07/2015 DETERMINADO 2.698,57 MANHAES
15694 | ROMENA COSMO AMARAL MEDICO 01/07/2015 DETERMINADO 4.273,99 15719 | GLISIA MARIA DE JESUS CUIDADOR SOCIAL 01/08/2015 DETERMINADO 1.220,38
NEONATOLOGISTA(URG E SILVA
EMERG)
15716 | ISAIAS GONCALVES LUIZ CUIDADOR SOCIAL 01/08/2015 DETERMINADO 1.220,38
15698 ROBERTA MANHAES MEDICO PEDIATRA/PLANTAO | 01/07/2015 DETERMINADO 3.746,97
ASSIS 15720 JOCILENE DA SILVA CUIDADOR SOCIAL 05/08/2015 DETERMINADO 1.220,38
15691 | RITADE CASSIA RIBEIRO MEDICO PSIQUIATRA 06/07/2015 DETERMINADO 1.872,91 15717 JOHN LENNON MEN- CUIDADOR SOCIAL 01/08/2015 DETERMINADO 1.220,38
DONGCA DOS SANTOS
15703 BERNARDO BICHARRA MEDICO SOCORRISTA 01/07/2015 DETERMINADO 3.746,97
PINTO 15718 PRISCILA RAMOS CUIDADOR SOCIAL 01/08/2015 DETERMINADO 1.220,38
COUTINHO RODRIGUES
15702 SHEILLA SETTE CER- MEDICO SOCORRISTA 01/07/2015 DETERMINADO 3.746,97
QUEIRA 15721 ZENILDA MARIA DE OL- CUIDADOR SOCIAL 05/08/2015 DETERMINADO 1.220,38
IVEIRA SOUZA MURRO
15743 | ELIEZER MOREIRA ROD- AGENTE SECRETARIA 31/08/2015 DETERMINADO 788,00
DEMITIDOS JULHO - 2015 RIGUES MOTA ESCOLAR
Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Dem. Regime 15731 BERALICE RODRIGUES INSPETOR DE ALUNO 03/08/2015 DETERMINADO 788,00
DE CARVALHO
14074 GLISIA MARIA DE JESUS INSTRUTOR 20/12/2013 31/07/2015 DETERMI-
SILVA NADO 15730 | ROGERIO FLOR PEREIRA INSPETOR DE ALUNO 03/08/2015 DETERMINADO 788,00
14091 | ISAIAS GONCALVES LUIZ INSTRUTOR 27/01/2014 31/07/2015 DETERMI- 15756 RUTINEIA SOARES DO PEDAGOGO/SUP ESCOLAR 17/08/2015 DETERMINADO 1.685,14
NADO ROSARIO SAMPAIO CONTRATO DECRETO 153/14
14077 JOHN LENNON MEN- INSTRUTOR 20/12/2013 31/07/2015 DETERMI- 15754 ALINE CALDEIRA DE PROFESSOR IB3 CONTRATO 31/08/2015 DETERMINADO 1.168,35
DONGA DOS SANTOS NADO SOUZA DECRETO 153/14
11520 JOSE GILDERLANDIO AGENTE ADMINISTRATIVO 22/05/2012 31/07/2015 DETERMI- 15744 CACILDA FRANCISCO PROFESSOR IB3 CONTRATO 12/08/2015 DETERMINADO 1.168,35
PEREIRA DE SOUSA NADO MENDES DECRETO 153/14
MOURA
15755 | ELIETE VIDAL FRANCISCO | PROFESSOR IB3 CONTRATO 17/08/2015 DETERMINADO 1.168,35
8919 | CLEIDE PEREIRA SOARES | AUXILIAR SERVICOS GERAIS | 06/08/2009 31/07/2015 DETERMI- DECRETO 153/14
NADO
15726 IANNE RIBEIRO ROSA PROFESSOR IB3 CONTRATO | 03/08/2015 DETERMINADO 1.168,35
11434 | MARCELO VINICIUS REGO INSTRUTOR MUSICAL 07/03/2012 31/07/2015 DETERMI- DECRETO 153/14
DE FIGUEIREDO NADO
15728 JORGITA FERREIRA MAIA PROFESSOR IB3 CONTRATO 04/08/2015 DETERMINADO 1.168,35
12314 | ANDRE LUIS BARBOSA DE RECEPCIONISTA 02/01/2013 31/07/2015 DETERMI- DECRETO 153/14
SANTANA NADO
15745 | SHANAFERNANDASILVA | PROFESSOR IB3 CONTRATO 19/08/2015 DETERMINADO 1.168,35
13609 ISANETE GONGALVES RECEPCIONISTA 02/05/2013 31/07/2015 DETERMI- FERREIRA DECRETO 153/14
DA SILVA NADO
15727 LUCIANO SANTOS DE PROFESSOR Il - ESPANHOL 04/08/2015 DETERMINADO 1.685,14
12333 JESSICA HELENA MOTA RECEPCIONISTA 02/01/2013 31/07/2015 DETERMI- LIMA CONTRATO DECRETO 153/14
DE CARVALHO NADO
15729 FRANCINNE WIGAND PROFESSOR Il - MATEMATICA | 03/08/2015 DETERMINADO 1.685,14
14749 | MARIA FERNANDA SOUZA RECEPCIONISTA 10/04/2014 31/07/2015 DETERMI- RANGEL CONTRATO DECRETO 153/14
SENA NADO
15738 EUSINIO LAVIGNE MEDICO AMBULATORIAL 20H | 01/08/2015 DETERMINADO 2.341,14
12306 LUCIA HELENA QUINTA- TELEFONISTA 02/01/2013 31/07/2015 DETERMI- GESTEIRA FILHO
NILHA DE SOUZA NADO
15777 FABIO ALEXANDRE MEDICO CIRURGIAO GERAL 31/08/2015 DETERMINADO 2.622,88
12302 SHIRLEI DE OLIVEIRA TELEFONISTA 02/01/2013 31/07/2015 DETERMI- SIMOES LEITE
SALLES NADO
15781 VIVIANE AKERMAN STE- MEDICO CIRURGIAO GERAL 22/08/2015 DETERMINADO 3.746,97
14650 THIAGO JEFFERSON DA AGENTE SECRETARIA 21/02/2014 24/07/2015 DETERMI- FANELLI (URG E EMERG)
SILVA CARDOSO ESCOLAR NADO
15757 JAMILA CALIL SALIM MEDICO SOCORRISTA 21/08/2015 DETERMINADO 3.746,97
15194 ANDREA SILVA DE INSPETOR DE ALUNO 24/02/2015 02/07/2015 DETERMI- RIBEIRO
OLIVEIRA NADO
15739 ALDAIR CARLOS SIMAS SERVENTE 14/08/2015 DETERMINADO 788,00
15641 DULCE HELENA DE PEDAGOGO/ORIENT.EDUCA- 14/04/2015 31/07/2015 DETERMI- RIBEIRO
OLIVEIRA CIONAL A5 NADO
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15735 | EDVALDO LOPES SERVENTE 13/08/2015 DETERMINADO 788,00 14730 KATHERINE LISBOA PEDAGOGO/SUP ESCOLAR 14/02/2014 30/09/2015 DETER-
PACHECO CONTRATO MINADO
DECRETO
DEMITIDOS AGOSTO - 2015 153/14
- - 15394 | ALESSANDRAFARACHE | PROFESSOR IB3 CONTRATO | 23/02/2015 30/09/2015 DETER-
Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Dem. Regime MACHADO MINADO
12178 | ASSIS ALEGRE NARCISO GUARDA VIDAS 01/01/2013 31/08/2015 DETERMI- DECRETO
NADO 153/14
12212 DANIEL SANTIAGO DA GUARDA VIDAS 01/01/2013 01/08/2015 DETERMI- 15203 ALESSANDRA LOPES PROFESSOR IB3 CONTRATO 23/02/2015 10/09/2015 DETER-
COSTA NADO BRAIA COUTINHO MINADO
DECRETO
15648 BERNARDO RAMOS INSTRUTOR MUSICAL 15/04/2015 31/08/2015 DETERMI- 153/14
PINTO NADO
14500 LUANA MACEDO DE PROFESSOR IB3 CONTRATO | 10/02/2014 23/09/2015 DETER-
15452 MAYCON ANASTACIO AGENTE SECRETARIA 06/03/2015 30/08/2015 DETERMI- SOUZA MINADO
SANT’ANNA DE LIMA ESCOLAR NADO DECRETO
15544 | ANE KELLY PEREIRADOS | PEDAGOGO/ORIENT EDUCA- | 26/02/2015 04/08/2015 DETER- 183714
SANTOS CIONAL CONTRATO MINADO 15393 KARINA DE OLIVEIRA PROFESSOR Il - ESPANHOL | 02/03/2015 04/09/2015 DETER-
DECRETO SOUZA CONTRATO MINADO
153/14 DECRETO
15574 ERICA RODRIGUES PROFESSOR IB3 CONTRATO | 16/03/2015 25/08/2015 DETER- 153714
FERRO MINADO 12387 FERNANDA SILVA DE AGENTE ADMINISTRATIVO 04/01/2013 19/09/2015 DETERMI-
DECRETO SOuzZA NADO
153/14
14744 THIAGO BATISTA BAR- MEDICO SOCORRISTA 01/05/2014 22/09/2015 DETERMI-
15354 ROSELENE DA SILVA PROFESSOR IB3 CONTRATO | 23/02/2015 18/08/2015 DETER- ROSO DA SILVA NADO
FONSECA MINADO
DECRETO ADMITIDOS OUTUBRO- 2015
153/14 Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Regime Salario
15291 MARCIA CRISTINA DE PROFESSOR Il - PORTU- 23/02/2015 31/08/2015 DETER-
SOUSA COSTA GUES CONTRATO MINADO 15812 ALINE DA COSTA DOS INSPETOR DE ALUNO 27/10/2015 DETERMINADO 788,00
SANTOS
DECRETO
153/14 15774 | KEYLA FARIAS DA CRUZ INSPETOR DE ALUNO 06/10/2015 DETERMINADO 788,00
15497 CLEBER LUCIO DOS PROFESSOR Il - CIENCIAS 26/02/2015 11/08/2015 DETER- 15773 | PAULO GOMES DA SILVA INSPETOR DE ALUNO 06/10/2015 | DETERMINADO 788,00
SANTOS BIOL CONTRATO MINADO SANTOS
DECRETO
153/14 15811 | MARCIAMAGANHAFER- | PROFESSOR Il-ESPANHOL | 19/10/2015 DETERMINADO 1.685,14
REIRA CONTRATO DECRETO 153/14
15407 | TANIA CRISTINA DO RO- PROFESSOR Il - DISC PED 23/02/2015 10/08/2015 DETER-
SARIO MENDES CONTRATO MINADO 15780 | REGINAMARIA DA SILVA MEDICO 01/10/2015 DETERMINADO 4.683,71
DECRETO NEONATOLOGISTA(URG E
153/14 EMERG)
14984 CHEILA MOREIRA PROFESSOR Il - ED. FISICA | 27/01/2015 28/08/2015 DETER- 15799 | JOSE CAUBY FONSECA MEDICO SOCORRISTA 11/10/2015 DETERMINADO 3.746,97
PEREIRA SOARES CONTRATO MINADO SOUZA FILHO
DECRETO
153/14 15782 | ALCIMAR GUIMARAES DE | OPERADOR DE MAQUINAS 13/10/2015 DETERMINADO 1.069,33
BARROS
15584 MANUELA MARIA DE SUPERVISOR ESCOLAR 23/03/2015 10/08/2015 DETERMI-
ARAUJO COSTA CONTRATO NADO
8747 RAFAEL AMARAL DE AUX DE APARELHO GESSADO | 01/04/2009 03/08/2015 DETERMI- DEMITIDOS OUTUBRO - 2015
SIQUEIRA NADO Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Dem. Regime
10392 | VIVIANN SEJT%'EAGA bos ENFERMEIRO DO PMF 01/03/2011 31/08/2015 Dmﬁg"" 12196 | VINICIUS CARVALHO DE GUARDA VIDAS 01/01/2013 30/10/2015 DETERMI-
OLIVEIRA NADO
12280 MARIA DE LOURDES MEDICO AMBULATORIAL 20H | 04/01/2013 31/08/2015 DETERMI- 15579 ROZANI FONSEGA DE INSPETOR DE ALUNO 19/03/2015 0511072015 DETERMI-
TEIXEIRA MARCELOS NADO
FARIA NADO
1S [ RO RS | DI R e AL [ 1170472015 10/08/2015 ol 14684 MARILDA DE JESUS PEDAGOGO/SUP ESCOLAR | 10/02/2014 14/10/2015 DETER-
( ) HENRIQUES CONTRATO MINADO
15694 | ROMENA COSMO AMARAL | MEDICO NEONATOLOGISTA | 01/07/2015 31/08/2015 DETERMI- DECRETO
(URG E EMERG) NADO 153/14
15698 ROBERTA MANHAES MEDICO PEDIATRA/PLANTAO | 01/07/2015 31/08/2015 DETERMI- 13331 CARLOS ROBERTO SERVENTE 01/03/2013 31/10/2015 DETERMI-
ASSIS NADO PEREIRA DE SOUZA NADO
14735 | ALFREDO BENCES ROD- MEDICO SOCORRISTA 22/03/2014 31/08/2015 DETERMI-
RIGUES JUNICR NADO ADMITIDOS NOVEMBRO- 2015
12556 | FLAVIO FREINKEL ROD- MEDICO SOCORRISTA 01/02/2013 25/08/2015 DETERMI- iatr. Nome do Servidor Cargo Adm. Regime Salario
RIGUES NADO
11561 GABRIELA SANTOS MEDICO SOCORRISTA 23/06/2012 31/08/2015 DETERMI- 15807 EDU&?&?&%E‘“&? DA GUARDAVIDAS 0171172015 DETERMINADO 1.008,67
MAGALHAES NADO
ADMITIDOS SETEMBRO. 2015 15809 | GISELA DE SOUZA ROCHA INSPETOR DE ALUNO 30/11/2015 DETERMINADO 788,00
- - — 15793 | FABIO HENRIQUE PASSOS | MEDICO AMBULATORIAL 20H | 03/11/2015 DETERMINADO 1.872,91
Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Regime Salario WAKNIN
15753 SANTIAGO DO COUTO AGENTE SECRETARIA 08/09/2015 DETERMINADO 873,92 15800 JULIO JOSE BORGES SERVENTE 06/11/2015 DETERMINADO 788,00
CHAVES ESCOLAR
RANGEL
15771 DANIELA DE FREITAS PROFESSOR IB3 CONTRATO | 21/09/2015 DETERMINADO 1.168,35 N
OLIVEIRA DECRETO 15314 DEMITIDOS NOVEMBRO - 2015
15763 | VIVIANN BUY BRAGA DOS ENFERMEIRO 24H 01/09/2015 | DETERMINADO | 2.341,14 Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Dem. Regime
SANTOS 13782 | CLAUDIA DA COSTA SILVA INSTRUTOR 01/07/2013 09/11/2015 DETERMI-
RODRIGUES NADO
15762 | LUIS CLAUDIO DE CAR- | MEDICO PEDIATRA/PLANTAO | 01/09/2015 DETERMINADO 3.746,97
VALHO 12473 SABATA BELGRANO INSTRUTOR 01/02/2013 10/11/2015 DETERMI-
15759 | CAROLINA DE VASCON- MEDICO PSIQUIATRA 40H 25/09/2015 DETERMINADO 5.619,96 NADO
CELLOS 14246 | BIANCAROCHABRIGIDO | PROFESSOR Il- GEOGRAFIA | 10/02/2014 11/11/2015 DETER-
CONTRATO MINADO
15760 | GABRIEL DE ALCANTARA MEDICO SOCORRISTA 01/09/2015 DETERMINADO 3.746,97
DECRETO
MAGALHAES
153/14
15761 | ANGELAMARIABARCE- | TECNICO DE ENFERMAGEM | 01/09/2015 DETERMINADO 989,47 5110 IRLENE OLIVEIRA DA ENFERMEIRO 24H 2710172009 09/11/2015 DETERM-
LOS DA SILVA NATALINO 24H
SILVA NADO
15762 | LUIS CLAUDIO DE CAR- | MEDICO PEDIATRA/PLANTAO | 01/09/2015 30/11/2015 DETERMI-
DEMITIDOS SETEMBRO - 2015 VALHO NADO
Matr. Nome do Servidor Cargo Adm. Dem. Regime 15739 | ALDAIR CARLOS SIMAS SERVENTE 14/08/2015 04/11/2015 DETERMI-
RIBEIRO NADO
15610 SANDRA DE ALMEIDA FONOAUDIOLOGO 20 HORAS | 01/04/2015 04/09/2015 DETERMI-
SOARES NADO
15345 RITA DE CASSIA ROSA INSPETOR DE ALUNO 02/03/2015 30/09/2015 DETERMI-
DOS SANTOS SILVA NADO
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PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
SECRETARIA DE OBRAS E SANEAMENTO

PORTARIA N° 095, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SANEAMENTO da cidade de Armacdo dos Buzios, no uso das
atribuicdes que conferem a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

DESIGNAR, a contar desta data, a servidora Karina Adrianne Kerr, Arquiteta, Portaria n°® 15/2015, como fiscal da
obra de Instalagédo de Alambrados e Muro da Escola Judite Gongalves e Ginasio (INEFI), Servigos de Protecéo de
areas externas na Escola Municipal Nicomedes Theoténio Vieira. Processo Administrativo n°11424/2015.

Armacéo dos Buzios, 07 de Dezembro de 2015.

PAULO ABRANCHES GUEDES JUNIOR
Secretario Municipal de Obras e Saneamento

REVENTIVAS DE DENGUE, CHIKUNGUNYA E
SE EM BAIRROS COM MAIOR INCIDE
\CAS E RASA EM JANEIRO, FEVEREIRO

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
FUNPREV

PORTARIA N° 002 DE 18 DE JANEIRO DE 2016

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 8 DA RESOLUCAO N° 001 DE 03 DE JULHO DE 2015, H NA SECRETA

OS E, NO

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO O RESULTADO DAS PERICIAS MEDICAS REALIZADAS NO DIA 11/01/2016, CONFORME
RELAGAO ABAIXO:

N° SERVIDOR MATRICULA INiclO DA TERMINO DA
CONCESSAO CONCESSAO

1 ANTONIA DE FATIMA SILVA SA 12959 26/08/2015 N.P.15/02/2016
2 JEFERSON LOPES NETO 13801 02/07/2015 N.P.15/02/2016
MARCIA NOGUEIRA DA SILVA 1553 16/09/2015 N.P. 07/03/2016

Armacéo dos Buzios, 18 de janeiro de 2016.

MARCELO PASSOS PEREIRA
GESTOR
PORTARIA N° 003 DE 19 DE JANEIRO DE 2016.

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ARMAGAO DOS BUZIOS, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 8 DA RESOLUGAO N° 001 DE 03 DE JULHO DE 2015,

RESOLVE:

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS

TORNAR PUBLICO O RESULTADO DAS PERICIAS MEDICAS REALIZADAS NO DIA 18/01/2016, CONFORME
RELAGCAO ABAIXO:

COLETA DE RESIDUOS DOMICILIARES

N° SERVIDOR MATRICULA INiCIO DA TERMINO DA
CONCESSAO CONCESSAO TODOS OS DIAS
1 | LUIZ FERNANDO AZEVEDO FILHO 12594 17/12/2015 14/03/2016 - MANHA: CENTRO, MANGUINHOS, GERIBA 1 E 2, FERRADURA,

CEM BRACAS, RASA 1 E 2.
- NOITE: AV. JOSE BENTO R. DANTAS, VIA ALTERNATIVA, J. FERNANDES,
CENTRO, ORLA BARDOT E EIXO VIARIO (RAS, e AT

Armacéo dos Buzios, 19 de janeiro de 2016.

MARCELO PASSOS PEREIRA
GESTOR

ERRATA ("™ COLETA DE GALHOS E ENTUI

Na publicagéo da Portaria n® 20/2015, veiculada no Boletim Oficial n°® 715, de 4 a 10/9/2015,

ONDE SE LE:

“DETERMINAR A AVERBAGAO PARA EFEITO DE APOSENTADORIA, em ficha funcional da servidora RITA DE
CASSIA LEAL MAGARAO DA SILVA, Professor 1B6.3, Matricula 1274, do tempo de servigo prestado a outros
6rgdos, correspondentes a 26 (vinte e seis) anos, 06 (seis) meses e 01 (um) dia, conforme requerido através do
processo administrativo n® 147/2015.”

£#BUZ10S

“DETERMINAR A AVERBAGCAO PARA EFEITO DE APOSENTADORIA, em ficha funcional da servidora RITA DE Wm

CASSIALEAL MAGARAO DA SILVA, Professor IB6.3, Matricula 291, do tempo de servigo prestado a outros orgaos,
correspondentes a 26 (vinte e seis) anos, 06 (seis) meses e 01 (um) dia, conforme requerido através do processo
administrativo n® 147/2015.”



EM CARTAZ
O CINE TEATRO
DA RASA:

23 de Janeiro

O Pequeno Principe 14h - Livre
Ferias Frustradas 16h - 14 anos

24 de Janeiro

A Origem dos Guardioes 14h - Livre
Perdido em Marte 16h - 12 anos

Local: Cine Teatro da Rasa (INEFI) ] 0O
Entrada gratuita




