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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 1/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,TRABALHO E RENDA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATAGCAO DE PESSOAL
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA DE ARMAGAO DOS BUZIOS/R].

O Municipio de Armacgdo dos Buzios/RJ, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Renda, no uso de suas atribuigdes legais, na forma do art. 37, IX, da Constitui¢do
Federal, torna publica a Abertura do Processo Seletivo Simplificado, destinado a formagdo de
cadastro de reserva de profissionais para a execugdo da Politica de Assisténcia Social
(Trabalhadores do SUAS), com as regras definidas neste Edital, que seguem em concordancia com
a Lei Municipal n2 135/1999 com a execugdo técnica administrativa da SEDESER.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital contém as cldusulas e condigbes que regem o Processo Seletivo Simplificado
conforme a legislagdo vigente. A realizagdo da inscri¢do implica a concordancia do candidato com
as regras aqui estabelecidas, com rendncia expressa a quaisquer outras.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado, tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de sua
homologacgdo, prorrogdvel a critério da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho
e Renda por igual periodo.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e executado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, sendo as todas as comunicagdes referentes ao
Processo Seletivo Simplificado providenciadas e expedidas pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado.

1.4. Todas as informagGes referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado estardo
disponiveis no portal da Prefeitura da Cidade de Armacgdo dos Buzios (https://buzios.ri.gov.br)

1.5 - As fungGes, carga hordria e vencimentos, sdo as descritas no Anexo ll, deste Edital.

1.6. Os requisitos e as atribuigdes das fungbes publicas temporarias ofertadas no presente
Processo Seletivo Simplificado sdo as definidas no Anexo I, deste Edital.

2.DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1. O processo Seletivo Simplificado serd classificatério e eliminatdrio;

2.2 Este Edital, bem como seus respectivos anexos, sera publicado no Didrio Oficial do Municipio e
estara disponivel no site da Prefeitura Municipal

(https://buzios.rj.gov.br)

2.3. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital, sera realizado através de
Andlise Curricular de titulos e experiéncias profissionais, comprovada através da avaliagdo de
Curriculum Vitae, com pontuagdo conforme disposto no Anexo Ill, deste Edital.
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3 - DAS INSCRICOES

3.1. Alinscrigdo para o presente Processo Seletivo Simplificado sera gratuita.

3.2. A realizagdo da inscricdo implicara ao candidato a plena aceitagdo das normas deste Edital,
assim como dos comunicados e outros informativos eventualmente divulgados.

Pardgrafo Unico. O candidato estara ciente de que todas as exigéncias deverdo ser cumpridas e
assumira total responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas.

3.3. As inscrigOes para o Processo Seletivo Simplificado terdo duragdo de 12 (doze) dias corridos e
serdo realizadas através do link; https://forms.gle/wNrCbnLkON8jj43m6, conforme o
Cronograma/Calendario no Anexo IV.

3.4. No ato da inscricio o candidato devera informar os dados pessoais, cargo pretendido,
titulagcdo nos casos em que se aplicar e demais informagdes pertinentes, na forma do item 3.6 e
seguintes deste edital.

Paragrafo Unico. Todas as informagdes prestadas no ato da inscrigdo deverdo ser comprovadas
documentalmente, impreterivelmente, no ato da convocagdo para apresentagdo de documentos,
a ocorrer conforme o Cronograma/Calendario no Anexo 1V, sob pena de desclassificagdo.

3.5 O candidato deverd imprimir seu comprovante de inscrigdo que sera enviado para o e-mail
informado no formulario de inscrigdo e que sera parte dos documentos de apresentagdo
obrigatdria no momento da convocagdo.

3.6 - Sdo documentos pessoais:

| documento de identidade RG;

Il Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

Il Enderego;
IV Telefones de contato;
V  email;

VI Curriculo devidamente preenchido (modelo em anexo no link da inscri¢do )

3.7 Sdo documentos obrigatdrios referentes a habilitagdo minima aqueles necessarios para que o
candidato atue no cargo a que concorre.

Pardgrafo Unico: Os documentos obrigatdrios utilizados para fins de habilitagdo ndo poderdo ser
utilizados para titulagdo nos casos em que se aplicar.

3.8. Sdo documentos pontuados como titulagdo aqueles referentes a formagdo académica de pds-
graduacdo lato sensu e stricto senso (mestrado e doutorado) e experiéncia profissional na area,
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emitidos pelas entidades competentes, nos casos em que se aplicar, desde que apresentado o
original ou cdpia autenticada.

3.9. Ndo sdo aceitos ou pontuados os documentos de habilitagdo e titulagdo que ndo forem
reconhecidos para os fins a que se destinam.

Paragrafo Unico: E necesséria a declaragdo com tempo de servico em papel timbrado com CNPJ,
no caso de instituicdes privadas e/ou autorizagdo do drgdo competente, quando emitidas por
instituicBes publicas, com no maximo 2 (dois) anos de expedicdo, devidamente expedida pelo
6rgdo reconhecidamente competente.

3.10. Ndo serdo consideradas em nenhuma circunstancia as declaragdes de tempo de servigo que
ndo estejam em papel timbrado e carimbadas.

3.11. Para fins de comprova¢do de habilitagdo para os cargos listados, ausentes Diplomas ou
Certificados, serdo aceitos como comprovantes de habilitagdo: Certiddo, Atestado ou Declaragao,
desde que possua, no maximo, 2 (dois) anos de expedi¢do, devidamente expedida pelo drgdo
reconhecidamente competente

3.12. O candidato que declarar falsamente qualquer informagdo sera excluido do processo, se
confirmada tal situagdo, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.

3.13. S6 sera aceita uma Unica inscrigdo por candidato.

3.14. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a aceitagdo tacita destas
instrugOes e normas estabelecidas neste Edital e legislagcdo pertinente.

4. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, o percentual de 5% (cinco por cento) serd provido por pessoa portadora de
necessidades especiais, de acordo com o Decreto n? 37, do Decreto Federal n? 3298, de 20 de
dezembro de 1999 e da Lei Complementar Municipal n2 15/2007.

4.2. E da responsabilidade do candidato verificar se suas limitagdes sdo compativeis com as
atribuicdes da fungdo publica.

4.3. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera comprovar sob pena de nulidade da
inscrigdo:

a) No ato da inscrigcdo, declarar-se pessoa portadora de necessidades especiais, anexando Laudo
Meédico original de Especialista da area da deficiéncia, emitido nos ultimos doze meses, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provével causa da deficiéncia e
principalmente, a aptiddo para o exercicio do cargo ao qual concorre.

b) O laudo médico (original ou cdpia autenticada) terd validade somente para este Processo
Seletivo Simplificado e ndo serd devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias do mesmo.
4.4. Na falta de candidatos portadores de deficiéncia aptos para contratagdo, serdo convocados os
demais candidatos, observando-se a ordem de classificagdo por fungdo publica.

4.5. Os portadores de deficiéncia que ndao optarem, no momento da inscri¢do, por se candidatar a
reserva para deficientes ndo serdo atingidos pela Lei Complementar Municipal n2 15/2007.

5 - DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA FINS DE CLASSIFICACAO

5.1. Sera de 2 (dois) dias Uteis o prazo para entrega dos documentos comprobatdrios para fins de
aferi¢do da pontuacgdo listada no Anexo lI.

5.2. O prazo de que trata o item 5.1 iniciard no dia Util seguinte a divulgacdo do deferimento das
inscrigdes, conforme o Cronograma/Calendario no Anexo IV.

6. CRITERIOS DE PONTUAGAO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado consistird na contabilizagdo dos Titulos apresentados pelos
candidatos.

6.2. Para efeito de afericdo da pontuagdo dos candidatos serdo considerados os somatdrios
cumulados do tempo de Experiéncia Profissional, Formagdo Académica bem como do somatdrio
cumulado dos cursos complementares estritamente vinculados a area de atuagdo e a area de
Assisténcia Social, indicados pelo candidato, limitada a pontuagdo méaxima demonstrada nos
quadros acima, obtida na analise curricular mediante comprovagdo documental, realizada pela
comissdo técnica para contratagdo, como forma de resguardar a isonomia e impessoalidade que
devem reger os processos publicos de selecdo de pessoal, sem prejuizo da formagdo de cadastro,
constante no Anexo lll, deste edital;

6.3. Na aferigdo da pontuacdo académica dos candidatos poderdo ser cumuladas as titulagdes,
desde que vinculadas a area de atuagdo. A cumulagdo por graduagdo somente ocorrerd se
comprovadas as titulagdes de psicélogo e de bacharel em servigo social e serd considerada apenas
1 (uma) titulagdo de cada nivel, indicada pelo candidato no ato da inscri¢do, limitada a pontuagdo
maxima demonstrada no Anexo lII.

6.4. E de responsabilidade dos candidatos, no momento do preenchimento do formulario de
Inscrigdo, indicar o periodo de atuagdo profissional e os cursos complementares, se houver, que
compordo os elementos de aferigdo da pontuagdo classificatdria final.

7 - DA CLASSIFICAGAO

7.1. A classificagdo sera gerada unicamente pelas informagOes declaradas pelo candidato no
sistema e sera divulgada conforme o Cronograma/Calendario no Anexo IV, no portal da Prefeitura
Municipal de Armagdo dos Buzios, em https:// buzios.rj.gov.br.

7.2. A classificagdo dos candidatos sera feita em ordem decrescente do somatdrio dos pontos
obtidos na avaliagdo de titulos, nos casos em que se aplicar, e experiéncia profissional.

7.3. Em caso de desempate no somatdrio dos pontos, serdo observados os critérios indicados no
item 9 deste edital.

7.4. As pessoas com deficiéncia PCD participardo da classificagcdo na listagem de vagas para
ampla concorréncia e também na listagem de vagas reservadas, que tera listagem separada.

7.5. Ndo serdo considerados:

a) - Os cursos de lingua estrangeira;

b) - Declaragdes de tempo de servico que ndo estejam em papel timbrado e carimbadas pela
empresa ou instituicdo empregadora;

c) - Comprovantes de formagdo ndo concluidos (em curso) para Ensino Médio, Ensino Superior,
Pés-graduacgdo;

d) - Certificados que ndo especificarem a carga horaria;

e) - DeclaragGes de estagio para comprovagao de experiéncia profissional;

8 - DA DESCLASSIFICACAO

8.1. Sera desclassificado o candidato que deixar de cumprir os requisitos deste Edital e/ou ndo
cumprir os prazos de convocag¢do para a contratagdo temporaria.

8.2. A auséncia de apresentagdo de documento que comprove a habilitagdo para o cargo a que
concorre, assim como a ndo apresenta¢do dos documentos pessoais, acarretara a desclassificagdo
do candidato.

8.3. O candidato que ndo comprovar documentalmente, no ato da convocagdo, as informagdes
prestadas quando da inscri¢do para fins de titulagdo, nos casos em que se aplicar, e/ou experiéncia
em servigo, sera desclassificado do certame.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por 2 (dois) ou mais
candidatos tera preferéncia na ordem classificatéria sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior experiéncia de atuagdo na politica de Assisténcia Social;

b) tiver maior nivel de formagdo escolar comprovada;

c) apresentar maior carga horaria em cursos realizados nos ultimos 5 (cinco) anos dentro da érea
do SUAS;

d) o que possuir maior idade

d) sorteio em ato publico.

9.2. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definidos pela na presenga dos candidatos
interessados, os quais serdo convocados pelo portal oficial da Prefeitura.

9.3. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicagdo da lista final dos classificados.

10. RECURSOS

10.1. Havera o prazo de 7 (sete) dias corridos, imediatamente apés a publicagdo do resultado para
que o candidato ou seu procurador protocole recurso com justificativa de discordancia do
resultado.

10.2. O candidato que julgar prejudicado podera interpor recurso, que devera ser protocolado
através do link: https://forms.gle/wNrCbnLk9N8jj43m6

10.3. O recurso deverd conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

10.4. O recurso devera ser individual com a indicagdo precisa do item em que o candidato julgar
prejudicado e devidamente fundamentado.

10.5. Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou interposto fora do
prazo previsto

10.6. No prazo de 1 (um) dia, a Comissdo do PSS apreciando o recurso, podera reformar a decisdo
recorrida, hipdtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de selecionados.

10.7. A lista final de selecionados sera publicada no portal oficial da Prefeitura Municipal de
Armacdo de Buzios.

11 .00 DO RESULTADO FINAL E DA CONVOCACAO

11.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera apresentado como quadro de
pontuagdo, publicado no portal oficial da Prefeitura Municipal de Armagdo de Buzios e na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

11.1.1. Os candidatos serdo classificados por fungdo publica, a partir do total de pontos obtidos do
somatodrio dos pontos das apuragdes de analise curricular e da avaliagdo de titulos.

11.2 A convocacgdo dos candidatos utilizard a listagem da classificagdo e sera feita mediante Edital
de Convocacgdo, publicado no portal oficial da Prefeitura Municipal de Armacdo dos Buzios, em
https://buzios.ri.gov.br, de acordo com a necessidade da Administragdo Publica.

11.3. Os candidatos convocados através do Edital de Convocagdo comparecerdo com todos os
documentos necessdrios na sede da Secretaria Municipal Desenvolvimento Social de Trabalho e
Renda, localizado a Travessa dos Pescadores, 111, Centro, Armagdo dos Buzios.

11.4. O candidato que for convocado devera apresentar-se munido dos seguintes documentos,
tanto os originais quanto as copias:

a) Comprovante de inscri¢do

b) Comprovantes pertinentes a comprovagao de titulagdo, de experiéncia profissional, de titulos e
cursos complementares, com discriminagdo de carga horaria;

c) Documento de identidade RG;

d) Cadastro de Pessoa Fisica CPF

e) Titulo de eleitor

f) Comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral emitida no site do
Tribunal Superior Eleitoral
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g) Documento de registro profissional do 6rg&o de classe, quando houver

h) Carteira Nacional de Habilitagdo CNH

i) Fotocopia do comprovante de escolaridade;

j) Fotocépia do Registro no Conselho do Orgéo de Classe pertinente;

k) Fotocopia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

|) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

m) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP

n) Comprovante de domicilio

o) Certiddo de Nascimento ou Casamento

p) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos

q) Laudo Médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), quando for o caso.

11.5. Os originais e copias dos documentos pessoais e comprobatdrios referentes a habilitagdo,
titulagdo, nos casos em que se aplicar, e experiéncia profissional deverdo ser apresentados
devidamente identificados pelo candidato.

11.6. Toda documentagdo do candidato serd conferida e analisada pela Comissdo da Secretaria
Municipal Desenvolvimento Social de Trabalho e Renda (SEDESER), no ato da apresentagdo das
mesmas com o acompanhamento do candidato ou seu procurador.

11.7. Os documentos deverdo corroborar todas as informagdes prestadas no ato da inscrigdo pelo
candidato, sob risco de desclassificagdo em caso de divergéncia.

11.8. Serd permitida a entrega de documentos por terceiros, mediante a entrega de procuragdo do
interessado, acompanhada de coépia legivel do documento de identidade do candidato e
apresentacdo de identidade do procurador, que ficard retida junto com os documentos do
candidato.

11.9 O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pela entrega de documentos, arcando os
mesmos com as consequéncias de eventuais auséncias na documentagao.

11.10. Serd tornado sem efeito o chamamento do candidato que ndo assinar o contrato no prazo
determinado, bem como quando ndo apresentar a documentagdo exigida em tempo habil,
perdendo, automaticamente, a vaga oferecida, facultando a SEDESER o direito de convocar o
préximo candidato por ordem de classificagdo.

ANEXOS

Anexo I- As fungdes, carga horaria e vencimentos.

Anexo Il - Os requisitos e as atribui¢es das fungdes publicas tempordrias ofertadas neste Processo
Seletivo Simplificado.

Anexo |l - titulos e experiéncias profissionais

Anexo IV - Cronograma/Calendario

11.11. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagdo e a validade do Processo Seletivo Simplificado, a novo chamamento uma sé vez.

12. DA CONTRATACAO

12.1. A contratagdo de que trata o presente Edital se dard mediante a assinatura de contrato
administrativo de prestacdo de servigo por tempo determinado, observando os preceitos da Lei
Municipal n2 135/99

12.1.1. O contratado serd submetido periodicamente a avaliagdo de desempenho, podendo ter
seu contrato rescindido, caso ndo esteja desempenhando, satisfatoriamente, suas fungdes.

12.2 O contrato podera ser rescindido por iniciativa do Municipio, por iniciativa do contratado ou
quando expirado o prazo da contratagdo por tempo determinado previsto na legislagdo municipal
pertinente, sem qualquer direito a indenizagdo.

12.3. O prazo dos contratos firmados serd de até 12 (doze) meses.

12.4. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatéria.

12.5. A contratagdo proveniente deste Edital estd sujeita as vedagdes legais de acumulagdo de
cargos, fungdes e empregos publicos, de acordo com incisos XVI e XVII, art. 37, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil.

13. DAS DISPOSICGES GERAIS

13.1. A inscrigdo do candidato implicaréa o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢des
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

13.2. O candidato classificado e convocado sera lotado de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

13.3. Comprovada, a qualquer momento, a inconsisténcia dos documentos apresentados, ainda
que verificadas posteriormente a contratacdo do candidato, importard na insubsisténcia do
cadastro e poderd levar a sua nulidade e consequente rescisdo unilateral por parte da SEDESER,
sem prejuizo das cominagdes legais aplicaveis.

13.4. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento de cardter individual comprobatério
de classificagdo.

13.5. A classificagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado ndo implica direito a
contratagdo, cabendo a SEDESER, exclusivamente, a decisdo quanto a conveniéncia e
oportunidade das convocagdes para provimento das demandas verificadas.

13.6. O contratado podera sofrer mudanga de local de trabalho visando atender necessidade da
administracdo publica.

13.7. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados seus dados junto a SEDESER se
responsabilizando pelos prejuizos que, por ventura, vierem a ter em decorréncia da ndo
atualizagdo, inclusive os que levarem a compreensdo de sua desisténcia tacita.

13.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagcdes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato manter-se informado sobre as eventuais
atualizagdes ou retificagdes.

13.9. Esse Edital entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas todas as disposi¢bes em
contrario.

Armagdo dos Buzios, de 7 de abril 2021

JOICE LUCIA COSTA DOS SANTOS SALME
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

ANEXO I CARGO/REQUISITOS BASICOS/DESCRICAO DE ATIVIDADES

CARGOS DE NIVEL MEDIO
REQUISITOS
CARGO BASICOS

DESCRICAO DE ATIVIDADES

Realizar servico de convivio e fortalecimento de vinculos por meio do esporte,
lazer, arte e cultura na rede sécio assistencial oferecendo conhecimento e
habilidades aos usudrios (criancas, jovens, adultos, idosos e deficientes).
Organizar, planejar, desenvolver e acompanhar os usudrios de acordo com a
proposta do servico, seguindo o planejamento proposto, primando pela qualidade
da oficina dentro de sua drea de atuagdo. Organizar e responsabilizar, verificando
INSTRUTOR Ensi - as condigdes e o estado de

nsino Médio Completo ~ . . X

conservagao de materiais, fcn‘amcmas, instrumentos e maqumnas a serem
utilizados, para assegurar a correta execucdo de tarefas e operacdes. Interagir
permanentemente com a equipe multiprofissional, de forma a garantir a integragdo
das atividades ao contetido e objetivos dos percursos socioeducativos. Participar
de atividades de capacitagdo, planejamento, av: do servico e evento junto a
equipe de trabalho. Motivar os usudrios, contribuindo para a incorporagdo de
hébitos e atitudes que facilitem sua absor¢do pelo mercado de trabalho.
Controlar a entrada e saida de visitantes, usudrios; auxiiar na
localizagdo dos funciondrios para atendimento de usudrios e visitantes; receber e

interagir com o
publico que procura a instituigdo, averiguar suas necessidades e dirigir ao lugar ou
RECEPCIONISTA Ensino Médio Completo a pessoa a0
atendimento  necessdrio; prestar atendimento  telefonico, dando informagdes;
manter-se atualizada
sobre estrutura organizacional da sua drea de trabalho; zelar pela guarda,
conservagio, manutencao

e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais de escritério utilizados,
bem como do local
de trabalho; e demais atribuicdes inerentes a fungdo publica.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO
REQUISITOS
CARGO BASICOS

DESCRICAO DE ATIVIDADES

Acolhida, oferta de informacdes e realizacgdio de encaminhamentos as familias e
usudrios atendidos pela rede socio i ial. Planej > e impl do dos
Servigos da Protecdo Social Bésica ou da Protecao Social Especial de acordo com as
caracteristicas do territorio de abrangéncia do equipamento. Elaborar, programar,
executar e avaliar politicas sociais junto a érgaos da Admiistragdo Publica, direta ou
indireta, empresas, entidades e organizagdes populares, inclusive aquelas voltas a
protecdo da crianca e do adolescente. Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos,
programas e projetos que seja, do ambito da
atuagdo do Servico Social com participacio da sociedade civil Encaminhar
providéncias e prestar orientacao social a individuos, grupos e a populagdo. Elaborar
relatérios de atividades desenvolvidas e de acompanhamento para os G6rgaos
competentes. Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido
de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
direitos. Planejar, organizar e administrar beneficios e servicos sociais. Prestar
assessoria e consultoria a 6rgdos da Administracio Publica Direta e Indireta, com
relagio a plano, programas e projetos no ambito de atuacdo do Servico Social
Mediagdo de grupos de familias. Realizagdo de atendimento particularizados e visitas
domiciliares s familias ~referenciadas ao equipamento. Desenvolvimento  de
atividades coletivas e comunitirias no territério. Apoio técnico continuado aos

Ensino Superior
Completo com formagao
em  Servigo Social;
Registro no  respectivo
Conselho;

ASSISTENTE
SOCIAL

profissionais responsdveis pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de
vinculos ~ desenvolvidos no territério.  Acc hamento de  famili inhada:
pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou
realizagdio da busca ativa no territério de abrangéncia do equipamento e
desenvolvimento de projetos que
visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco. Acompanhamento das
familias em descumprimento de condicionalidades. Alimentagio de sistema de
informagio, registro das agdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma
coletiva. Articulagdo de acdes que potencializem as boas experiéncias no territério de
abrangéncia. Realizagio de encamint ), com acompant ), para a rede
socioassistencial. Realizagdo de encamint )s para servicos setoriais. Trabalho
em equipe interdisciplinar. Realizar estudos socioecondmicos com os usudrios para

fins de beneficios e servigos sociais juntos a Grgdos da Administragdo Publica Direta
e Indireta, empresas privadas e outras entidades.
Participagio de reunides sisteméticas para planej ) das agdes is a serem
desenvolvidas, definicao de fluxos, instituicio de rotina de atendimento e
acolhimento dos usudrios; organizacio dos encaminhamentos, fluxos de informacdes
com outros setores.

Esse profissional estard sujeito a
acdes/atividades noturnas.

Acolhida, oferta de informagdes e realizagio de encaminhamentos as familias e
usudrios atendidos pela rede socioassistencial. Elaborar, implementar e avaliar
politicas sociais. Estabelecer normas e diretrizes
PEDAGOGO Ensino  Superior  em| gerais e especificas. Promover debates socioeducativos com grupos de familia.
Pedagogia Contribuir técnica e pedagogicamente nas reunides socioeducativas. Incentivar a
criatividade, o espiito de autocritica e de equipe das familias e profissionais
envolvidos nas reunides socioeducativas. Avaliar os processospedagogicos das
reunides  socioeducativas. Elaborar e participar de oficinas de conhecimento junto
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com oassistente social, psicélogo e estagidrio. Preparar passeios e atividades festivas
para os usudrios atendidospela Assisténcia Social. Participar da elaboragdo de
projetos. Participar de estudos de casos. Participar dasreunides multidisciplinares.
Participar ~ da  montagem,  organizar e  coordenar a  brinquedoteca
socioeducativa.Executar outras atividades correlatas. Implementar, avaliar, coordenar
¢ planejar o desenvolvimento deprojetos e/ou atividades socioeducativas, aplicando
metodologias e técnicas que facilitem e promovam oprocesso de (re) construgio da
autonomia, autoestima, fortalecimento de vinculos dos usudrios. Viabilizar otrabalho
coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em programas e projetos
socioeducacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e demais
setores do municipio.
Elaborar relatérios de atividades desenvolvidas e de acompanhamento para os 6rgios
competentes.

PSICOPEDAGOGO

Ensino

Superior  em

Psicopedagogia

Acohida, oferta de informacdes e realizagdo de encaminhamentos as familias e
usudrios atendidos pela rede socioassistencial. Elaborar, implementar e avaliar
politicas sociais. Estabelecer normas e diretrizes
gerais e especificas. Promover debates socioeducativos com grupos de familia.
Contribuir  técnica e pedagogicamente nas reunides socioeducativas. Incentivar a
criatividade, o espfiito de autocritica e de equipe das familias e profissionais
envolvidos nas reunides socioeducativas. Avaliar os processo spedagdgicos das
reunides socioeducativas. Elaborar e participar de oficinas de conhecimento junto
com oassistente social, psic6logo e estagidrio. Preparar passeios e atividades festivas
para os usudrios atendidos pela Assisténcia Social. Participar da elaboragio de
projetos. Participar de estudos de casos. Participar das reunides multidisciplinares.
Participar ~ da  montagem,  organizar e  coordenar a  brinquedoteca
socioeducativa.Executar outras atividades correlatas. Implementar, avaliar, coordenar
e planejar o desenvolvimento de projetos e/ou atividades socioeducativas, aplicando
metodologias e técnicas que facilitem e promovam o processo de (re) construcdo da
autonomia, autoestima, fortalecimento de vinculos dos usudrios. Viabilizar o trabalho
coletivo, criando e organizando mecanismos de participacdo em programas e projetos

socioeducacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade e demais
setores do municipio.
Elaborar relatérios de atividades desenvolvidas e de acompanhamento para os orgdos
competentes.

PSIC6LOGO

Ensino

em
Registro
Conselho;

no

Superior

Completo com formagdo

Psicologia;
respectivo

Acolhida, oferta de informacdes e realizagio de encaminhamentos as familias e
atendidos pela rede joassistencial. Planejamento e implementacdo dos
s da Protecdo Social Bédsica ou da Protecio Social Especial de acordo com as
caracteristicas do territério de abrangéncia do equipamento. Elaborar, programar,
executar e avaliar politicas sociais junto a érgdos da Administracdo Piblica, direta ou
indireta, empresas, entidades e organizacdes populares, inclusive aquelas voltas a
prote¢do da crianca e do adolescente. Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos,
programas e projetos que seja, do Aambito da atuagdo do Servico Social com
participagdo da sociedade civil. Encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a
individuos, grupos e a populagdo. Elaborar relatérios de atividades desenvolvidas e de
acompanhamento para os O6rgdos competentes. Orientar individuos e grupos de
diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos
mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos. Planejar, organizar e administrar
beneficios sociais. Prestar assessoria e consultoria a érgios da Administragdo Publica
Direta e Indireta, com relacdo a plano, programas e projetos. Mediacdo de grupos de
familias. Realizacdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas a0 equipamento. Desenvolvimento  de atividades coltivas e
comunitdrias no territério. Apoiotécnico continuado aos profissionais responsdveis
pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento devinculos desenvolvidos no
territorio. Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos deconvivéncia
¢ fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou realizagio da busca ativa no
territorio deabrangéncia do equipamento e desenvolvimento de projetos que visam
prevenir aumento de incidéncia desituacdes de risco. Acompanhamento das familias
em descumprimento de condicionalidades. Alimentagdode sistema de informagio,
registto das acdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma
coletiva.Articulacdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territério de

08 Ensino  superior ~ completo
Psicélogo R$2.692,58 | 30h/semana empsicologia e inscri¢do
regular no respectivo
conselhoprofissional
03 Ensino  superior  completo
Psicépedagogo R$ 1.793,52 | 20h/semana empsicologia e inscri¢do
regular no respectivo
conselhoprofissional
02 Ensino  superior  completo
Pedagogo R$1.793,52 20h/semana empsicologia e inscrigdo
regular no respectivo
conselhoprofissional
DES CRICAO DOS DOCUMENTOS COMPROBAT6RIOS (COMUM A TODOS oS CARGOS)
Fator 1  Experiéncia Académica: Certificado/Diploma de conclusdo de curso de ensino fundamental/médio/superior/pds -gradua-

¢do/mestrado/doutorado, devidamente registrado, expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo,
Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagio; Comprovante (certificados/declaragdes) de participagdo em capacitagdes relaci onadas ao cargo
concorrido; Comprovante de participagdo emcursos, semindrios, conferéncias, congressos, simpdsios, o ficinas e palestras na drea da Politica de
Assisténcia Social.
Fator 2 Experiéncia Profissional: Registro em carteira profissional (CTPS); Declara¢do do Empregador com a indicagdo do periodo
de atividade; Contratos de Prestacdo de Servigos; ou Declaragdo do INSS.

*ATENCAO!

S te serdo iderados, para fins de aca os apr d em conformidade com o descrito
neste Edital.
A éncia de quaisq d comprobatérios ensejara a ndo contabilizacio dos pontos, independente de
transcricio no curriculo.

Caso o comprovante de capacitacio realizada apresentado pelo candidato seja aplicavel a mais de um critério de avaliacio, sera computado
a0 critério de avaliacdo de maior pontuacio.
Os comprovantes de experiéncia académica, quando exigidos como requisito minimo do cargo, nao computardo pontos na avaliagio.
Caso o comprovante de experiéncia profissional do candidato seja aplicivel a mais de um critério de avaliacio, o tem -

abrangéncia. Realizagdo deencamint ), com  acomyp iento, para a rede
socioassistencial. Realizacdo de encaminhamentospara servicos setoriais. Trabalho
em equipe interdisciplinar.  Realizar  estudos  socioecondmicos com  os
usudrios para fins de beneficios e servicos sociais juntos a 6rgdos da Administragdo
Piblica Direta elndireta, empresas privadas e outras entidades. Participagdo de
reunioes sistemdticas para planejamento
das acdes semanais a serem desenvolvidas, definigdo de fluxos, instituicio de rotina
de atendimento eacolhimento dos usudrios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos
de informacdes com outros setores,procedimentos, estratégias de resposta as
demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.
Esse profissional estard
acdes/atividades noturnas.

sujeito a

ANEXO II CARGOS/CARGA HORARIA/REQUISITOS

FUNGAO

VAGAS

VAGAS
PARA
PCD*

SALARIO CARGA
HORARIA

SEMANAL

REQUISITOS

Instrutor

08

RS 1.291,42 30h/semana - Ensino médio completo

- Experiéncia com atividades
em grupos ( balet, danga,
pintura,  custura, teatro,
capoeira, reciclagem e artes

marciais)

Recepcionista

05

- Ensino médio
completo.

-Nog¢des basicas de
atendimento telefonico

RS 1.100,00
40h/semana

Assistente
Social

16

Ensino  superior  completo
emservico social e inscrigdo
regular no respectivo conselho
profissional

RS 2.692,58 | 30h/semana

po de experiéncia profissional apurado sera computado, primeiramente, ao critério de avaliacio de maior pontuacio,
em seguida, caso ainda existente saldo de tempo de experiéncia profissional, esse sera do a titulo do critério
seguinte

ANEXO III

CRITERIOS DE AVALIACAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE ATUACAO

Experiéncia Entidade Entidade Areada Assisténcia
Profissional Privada Piblica Social
Até 01 ano 0,5 1,0 2,0
1,0 (para cada ano | 2,0 (para cada ano | 3,0 (para cada ano
A partir de 01 ano | de experiéncia) de experiéncia) de experiéncia)

Limitado a0 maximo de 50 pontos
FORMACAO ACADEMICA NA AREA DE ATUACAO
Graduagdo 1,0
Pés-Graduagdo concluida 2,0
Mestrado Concluido 3,0
Doutorado Concluido 4,0
Limitado ao maximo de 10 pontos
CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA DE ATUACAO
De 08 até 40 horas 1,0
+ 40 h até 80 horas 2,0
+80h 3,0
Limitado ao maximo de 10 pontos
CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
De 08 até 40 horas 2,0
+40h 3,0
+80h 40
Limitado ao maximo de 20 pontos

ATENCAO:

Para efeito de afericdo da pontuagcdo dos candidatos serdo considerados os somatdrios
cumulados do tempo de Experiéncia Profissional, Formacdo Académica bem como do
somatério cumulado dos cursos complementares estritamente vinculados a drea de
atuacdo ea drea de Assisténcia Social, indicados pelo candidato, limitada a pontuacdo
mAxima

demonstrada

nos quadros acima.

Na afericio da pontuacdo académica dos candidatos serd considerada apenas 01 (uma)
titulacdo de cada nivel, indicada pelo candidato no ato da inscricdo, limitada a
pontuacao

maxima demonstrada no quadro acima, conforme item 6.3 do Edital.

No que se refere a pontuacdo de titulos, serdo considerados, para fins de

cumulacdo de pontos, os titulos académicos na area de atuacio no Servico tinico de
Assisténcia Social - SUAS.
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E de responsabilidade dos candidatos, no momento do preenchimento do formuldrio de
Inscricdo, indicar o periodo de atuagdo profissional e os cursos complementares, se
houver, que compordo os elementos de afericdo da pontuacdo classificatoria final

ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Evento Datas

Publicagdo do Edital 07/04/2021
Aberturadasinscri¢des 08/04/2021
Encerramento dasinscricbes 20/04/2021
Publicacdo das Inscri¢bes Deferidas 22/04/2021

Prazo para a entregade documentos 23/04/2021 e 26/04/2021

Publicagdo do Resultado daanalise curricular 30/04/2021
Prazo para Intgrpf)s&ao de Recursossobre o 07/05/2021
Resultado Preliminar

Homologacdo do Resultado Final 11/05/2021

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL TRABALHO E

[
f@} BUZIUS PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS
- RENDA

r
PREFEITURA

FORMULARIO DE INSCRICAO

Formulario de Inscrigdo Pelo presente, solicito inscrigdo como candidato (a) a
sele¢do para atuar na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Renda conforme Edital n201/2021.

Nome completo

Data de Nascimento Naturalidade

RG Orgado CPF
expedidor

Enderego residencial

Bairro CEP

Cidade Estado

Telefone (s)

EMAIL

Declaro ser portador de deficiéncia fisica ndo impeditiva do exercicio das fungdes:
( )SIM/( )NAO Informar a deficiéncia

Armagao dos Buzios,___de de 2021.

Assinatura do Candidato

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
Carteirade Identidade e 6rgdo expedidor:
Cadastro de Pessoa Fisica- CPF:
Titulo de Eleitor Zona: Secgdo:
Numero do certificado de reservista:
Enderego Residencial:
Endereco Eletronico:
Telefoneresidencial e celular:
Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

ENSINO MEDIO

Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

4, CURSOS NAAREAAFIM A FUNCAO
Curso /area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Carga horaria:

Data da conclusao:

Curso /area:
Instituicdo deEnsino:
Data de inicio:

Data da conclusdo: _ Carga horaria:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS:

Armacao dos Buzios /R], de___de 2021.

MODELO DE CURRICULO PARAPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2 021.

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:
Filiagdo:
Nacionalidade:
Naturalidade:
Data de Nascimento:
Estado Civil:

-

(@} BUZI0S PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS
J! Rirninite  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL TRABALHO E
RENDA

MODELO DE RECURSO

Candidato (a):

( ) Resultado preliminar da Prova de Titulos.
Justificativa:

Local e data

Assinatura do (a) candidato (a)
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PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER E DO ESPORTE

ATA DE REUNIAO N°1/2021

Aos trinta e um dias do més de margo de dois mil e vinte e um, quarta feira, as

catorze horas, no Espago Zanine, situado & Estrada da Usina Velha s/n”, Centro,

Armagéo dos Buzios-CEP 28.950-000, reuniu-se a Comissao do Programa Bolsa

Afleta, com a finalidade de verificar os processos administrativos que cuidam da

prestagdo de contas do programa supramencionado; Compareceu & reunio o

senhor Marco Ant6nio Moojen Menezes - presidente da comisséio, Roberto Braga

da Cunha — membro relator, Deyler César — membro, Dra. Larissa Gongalves

Couto — membro representante da Procuradoria Geral do Municipio, bem como

compareceu Excelentissimo Sr. Nilton César Alves de Almeida — vereador nesta

circunscricdo, todos nomeados através da Portaria n® 534, de 25 de fevereiro de

2021; Aberta a reunido e estando todos os integrantes da comissdo presentes, |
passou-se a analisar os procedimentos administrativos; Analisou-se o processo n°
264/2021, com parecer positivo da Controladoria Geral  fl. 24, do atleta SUNNY
PIRES DE OLIVEIRA, modalidade esportiva SURF, categoria Potencial
Descoberto, verificando-se 4 fl. 13 que o atleta em questdo alcangou 12 colocagao
no Circuito Estadual Nova Geragao 2020, pelo que faz jus a renovagao automatica,
nos termos do artigo 8° paragrafo Unico da Lei Municipal n® 816/2017, sen
questionado em pauta seu pedido de bolsa a nivel nacional, tendo em vista nao t
0 requerente anexado qualquer documento comprobatério de estar ranqueado
nessa categoria — DECISAO: Aprovagdo das contas, com renovagio automatica
para a categoria estadual; Analisou-se o processo n® 417/2021, com parecer
desfavoravel da Controladoria Geral & fl. 33, do atleta RENE BOECHAT DO
NASCIMENTO, atleta de alto rendimento, modalidade esportiva VA'A, Categoria
Internacional, e com base na documentagio acostada, eis a DECISAO da ilustre
comissdo: Em que pese o parecer desfavoravel da respeitdvel COGEM, verifica-se
que a legislagdo vigente autoriza ao aftleta suprir a falta de documentos no
processo (Decreto Municipal 818/2017 — artigo 6°, §1°), diante disso, opinou-se
pela aprovacdo das contas, com renovagdo automatica para categoria
internacional, j& que o valor integral recebido foi utilizado em conformidade com a
lei 816/2010, analisado e considerado o documento de fl. 30; Analisou-se o
processo n° 243/2021, com parecer positivo da Controladoria Geral & fl. 26, do
atleta PEDRO WUHL FONTAN, modalidade esportiva JUDO, categoria Estadual,
e com base na documentagdo acostada, a DECISAO da ilustre comissdo foi:
Aprovagdo das contas, sem renovacdo automatica; Analisou-se o processo n°
363/2021, com parecer positivo da Controladoria Geral a fl. 27, do atleta
FONTENELLE ROBERTO DE SOUZA MELO LOPES FILHO, modalidade
esportiva SURF, Categoria Nacional, e com base na documentagéo acostada, a
DECISAO da ilustre comissdo foi: Aprovagdo das contas, sem renovagéo
automatica; Analisou-se o processo n° 304/2021, com parecer positivo da
Controladoria Geral a fl. 47, da atleta CATARINA NICOLITE ROCHA, modalidade
esportiva JIU-JITSU, categoria Estadual, verificando-se 4 fl. 49 que a atleta em
questéo alcangou 1? colocagdo no Campeonato Sul Americano IBJJF, pelo que faz
jus a renovagdo automatica, nos termos do artigo 8% paragrafo Gnico da Lei
Municipal n® 816/2017, fazendo jus, ainda, a alteragao de categoria Estadual para

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER E DO ESPORTE

s, COM renovagao automatica para

ional — DECISAO: Aprovagéo das conta
Internacional — DE provac: S o 296/2021, com parecer

a categoria internacional; Analisou-se 0 proc
positivo da Controladoria Geral a i, 25, do atleta LUCAS BARRQOS DA COSTA,

lidade esportiva VA'A, Categoria Nacional, acothida a ju_stiﬁcatwa dg fl. 10, ?
gsorﬁabaase napdocumentagéo acostada, a DECISAO dg flustre comissao fmé
Aprovagdo das contas, sem renovagao automatica; Ar.\ahsou-se o processoAns
379/2021, com parecer positivo da Controladoria Geral a fl. 22, do at_leta ch
SILVA GUIMARAES, modalidade esportiva KICK BOXING, categoria Nacional,
verificando-se & fl. 20 que o atleta em questao foi campedo WFB 2020, pelo que

faz jus a renovagdo automatica, nos termos do artigo 8°, £
A 30 das confas, com renovagao

ici ° - AO: Aprovaca
Mummpgl AR .DF.C“.; . _p _.-__g «n ~ nranacen R0 17412021 com

paragrafo Gnico da Lei e

automatica para a categoria Nacional; ANAISOU-SS U pruwsosy v -~ R
parecer positivo da Controladoria Geral a fl. 10, do z_atleta DIEGQO NOVAIS ROSA',) N
modalidade esportiva Muay Thai, Categoria Nacional, observada o DAM n i
22129752, 4 fl. 05, de devolugio integral do valor recebido 4 titulo de bolsa Atleta,

e com base na documentagdo acostada, a DECISAQ da ilustre comissdo foi;
Aprovagdo das contas, sem renovagao automatica; Analisou-se o processo n
419/2021, com parecer positivo da Controladoria Geral a fl. 67, do atleta PEDR
MARCIO VIANA DOS SANTOS, modalidade esportiva _J:'U-JJTSU{ Catego
Estadual, e com base na documentagao acostada a DECISAO da ilustre comiss&o

foi: Aprovagdo das contas, com renovagao automatica para a categoria estadual;
Analisou-se o processo n° 413/2021, com parecer positivo da Controladoria Geral &

fl. 51, do atleta RANNIERY MOREIRA COSTA, modalidade esportiva Judd,
Categoria Internacional, acolhida a justificativa de fl. 43, e com base na
documentagdo acostada, a DECISAO da ilustre comissao foi: Aprovagdo das
contas, com renovagdo automatica; Analisou-se 0 processo n® 303/2021, com \
parecer positivo da Controladoria Geral & fl. 30, do atleta JUAN
COMBOTHANASSIS ALI, modalidade esportiva VA'A, Categoria Internacional, e

com base na documentagdo acostada, a DECISAQ da ilustre comisséo foi:
Aprovagdo das contas, com renovagéo automética; Analisou-se o processo n°
286/2021, com parecer positivo da Controladoria Geral & fl. 91, do atleta JOAO
PEDRO NICOLITE ROCHA, modalidade esportiva JIU-JITSU, Categoria Estadual,

e com base na documentagdo acostada, a DECISAQ da ilustre comissao foi:
Aprovacéo das contas, com renovacao automatica para a categoria internacional;
Analisou-se 0 processo n® 74/2021, com parecer desfavorével da Controladoria
Geral & fl. 20, da atleta GABRIELA TEIXEIRA BARROS, modalidade esportiva
SURF, Categoria Nacional, e com base na documentagao acostada, a DECISAO

da ilustre comissao foi: Acompanhando o parecer da COGEM, opinamos pela
reprovagao das contas prestadas, devendo a atleta proceder a devolugéo integral

do valor recebido por meio de DAM; Analisou-se o processo n° 185/2021, com
parecer desfavoravel da Controladoria Geral a fl. 33, do atleta ALEX DA SILVA
OLIVEIRA, modalidade esportiva ATLETISMO, Categoria Nacional, e com base na
documentagio acostada, eis a DECISAQ da ilustre comissao: Em que pese o
parecer desfavoravel da respeitavel COGEM, verifica-se que a legislagao vigente
autoriza ao atleta suprir a falta de documentos no processo (Decreto Municipal
818/2017 — artigo 6°, §19), diante disso, opinou-se pela aprovagao das contas, com
renovagdo automética para categoria nacional, ja que o valor integral recebido foi
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utilizado em conformidade com a lei 816/2010; Analisou-se o processo n°
408/2021, com parecer desfavoravel da Controladoria Geral & fl. 36, do atleta
EMMANUEL _JESUS _OLIVEIRA DA COSTA, modalidade esportiva
FISICULTURISTA, Categoria Estadual, e com base na documentac&o acostada,
eis a DECISAO da ilustre comissdo: Em que pese o parecer desfavoravel da
respeitavel COGEM, verifica-se a comprovagao do pagamento da compra de fl. 04
as fls. 05/06, além das notas fiscais adicionadas as fls. 31 e 33, nos termos do
artigo 6° §1° do Decreto Municipal 818/2017, diante disso, opinou-se pela
aprovagio das contas, ja que o valor integral recebido foi utilizado em
conformidade com a lei 816/2010; Analisou-se o processo n° 416/2021, com
parecer desfavoravel da Controladoria Geral a fl. 35, do atleta MATHEUS
GREGORIO DRUMOND DE OLIVEIRA, atleta de alto rendimento, modalidade
esportiva VA'A, Categoria Nacional, e com base na documentagao acostada, eis a
DECISAO da ilustre comissao: Em que pese o parecer desfavoravel da respeitavel
COGEM, verifica-se que a legislagao vigente autoriza ao atleta suprir a falta de
documentos no processo (Decreto Municipal 818/2017 — artigo 6°, §1°), dia
disso, opinou-se pela aprovagdo das contas, com renovagdo automatica para
categoria internacional, j4 que o valor integral recebido foi utilizado em
conformidade com a lei 816/2010, analisado e considerado o documento de fl. 32,
Analisou-se o processo n° 383/2021, com parecer desfavoravel da Controladoria
Geral a fl. 22, do atleta EDUARDO SANT’ANA DOS SANTOS MONT SERRAT
MANHAES, modalidade esportiva WINDSURF, Categoria Potencial Descoberto, e
com base na documentagdo acostada, eis a DECISAO da ilustre comisséo:
Considerando que o atleta, em que pese notificado na pessoa de seu RL no
whatsapp n° (22) 99778-9985, nos dias 19 e 25/02/2021, conforme fls. 23/25, ndo
compareceu para suprir as ressalvas da COGEM, confirmado o recebimento da
mensagem, diante disso, opinou-se pela reprovagdo das contas, com a
consequente devolugao aos cofres publicos; Analisou-se o processo n° 390/2021,
do atleta EDUARDO DE BRITO RAMOS, modalidade esportiva ATLETISMO,
Categoria Nacional, @ com base na documentagéo acostada, eis a DECISAO da
ilustre comissao: Em que pese o parecer desfavoravel da respeitavel COGEM as
fls. 105, verifica-se que as notas “rejeitadas” estavam datadas do més de maio de
2020 em diante. Considerando-se que o ano de 2020 foi atipico, bem como se
considerando que neste ano foi concedido apenas bolsa para um semestre,
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conforme justificado no PAD n® 4739/2020, o atleta ndo pode ser prejudicado, eis
gue o processo de pagamento se iniciou em margo de 2020, tendo os atletas sido
pagos apenas em outubro do mesmo ano, fato este que ndo pode ser imputado ao
atleta que teve apenas “dois meses” para fazer o uso da verba. Assim sendo, esta
comiss&o vota pela aprovacéo das contas, com renovagio automética, analisado o
feito num contexto geral, ressaltando-se que o atleta procedeu a devolugéo da
importancia de R$ 875,49 (oitocentos e quarenta e cinco reais e quarenta e nove
centavos), DAM n° 22157979 —fl. 110, referente a notas emitidas no ano de 2021 e
valor ndo comprovado através de nota fiscal; Analisou-se o processo n° 262/2021,
do atleta FERNANDO FAVARI APARECIDO, modalidade esportiva JIU-JITSU,
Categoria Nacional, e com base na documentagéo acostada, eis a DECISAO da
ilustre comissao: Em que pese o parecer desfavoravel da respeitavel COGEM a fl.
127, que vai de encontro com o despacho de fl. 126, verifica-se que apesar do rol
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de despesas nao estar no formato esperado pela COGEM, a lei ndo estabelece um
padro, logo ndo pode ser exigido formato especifico, pelo que esta comisséo opta
pela aprovacdo das contas, com renovagdo automéatica para a categoria
internacional, ja que o valor integral recebido foi utilizado em conformidade com a
lei 816/2010, o que pode ser confirmado pela simples leitura de fls. 4/103; Analisou-
se o processo n° 332/2021, da atleta EDUARDA DA SILVEIRA PEREIRA, E

modalidade esportiva FUTEVOLEI, Categoria Estadual, e com base na ¢
documentagéo acostada, eis a DECISAQ da ilustre comiss@o: Considerando que a

atleta, em que pese notificada nos dias 19 e 25/02/2021, conforme fl. 23, néo
compareceu para suprir as ressalvas da COGEM, opinou-se pela reprovagdo das
contas, com a consequente devolugdo integral do valor recebido aos cofres ﬂ?’.{:.
ptiblicos; Analisou-se o processo n° 418/2021, com parecer desfavoravel da '
Controladoria Geral & fl. 34, do atleta FABIANO BOECHAT DO NASCIMENTO, /
atleta de alto rendimento, modalidade esportiva VA'A, Categoria Internacional, e

com base na documentagéo acostada, eis a DECISAQ da ilustre comissao: Em

que pese o parecer desfavoravel da respeitavel COGEM, verifica-se que

legislagdo vigente autoriza ao atleta suprir a falta de documentos no processo
(Decreto Municipal 818/2017 — artigo 6° §1°), diante disso, opinou-se pe %

aprovagao das contas, com renovagdo automatica para categoria internacional, ja
que o valor integral recebido foi utilizado em conformidade com a lei 816/2010,
analisado e considerado o documento de fl. 31, Analisou-se o processo n°
381/2021, do atleta IGOR RODRIGUES DOS SANTOS, modalidade esportiva JIU-
JITSU, Categoria Internacional, e com base na documentagdo acostada, eis a
DECISAO da ilustre comiss&o: Considerando que o atleta, em que pese notificado
nos dias 22 e 25/02/2021, conforme fls. 95/96, ndo compareceu para suprir as
ressalvas da COGEM, opinou-se pela reprovacéo das contas, com a consequente
devolugao parcial do valor recebido aos cofres ptiblicos, a saber R$ 2.280,96 (dois
mil, duzentos e oitenta reais e noventa e seis centavos); Analisou-se o processo n°
407/2021, do atleta MARCIO ANTONIO DOS SANTOS JUNIOR, modalidade
esportiva WINDSURF, Categoria Nacional, e com base na documentagdo
acostada, eis a DECISAOQ da ilustre comisséo: Considerando que o atleta, em que
pese notificado nos dias 19, 20 e 22/02/2021, ndo compareceu para suprir as
ressalvas da COGEM, opinou-se pela reprovacéo das contas, com a consequente
devolugdo integral do valor recebido aos cofres plblicos, a saber R$ 4.200,00
(quatro mil e duzentos reais); Analisou-se o processo n°® 391/2021, da atleta IRIS
RIBEIRO DO NASCIMENTO, modalidade esportiva ATLETISMO, Categoria
Internacional, e com base na documentagéo acostada, eis a DECISAQ da ilustre
comissdo: Em que pese o parecer desfavoravel da respeitavel COGEM as fls. 69,
verifica-se que as notas “rejeitadas” estavam datadas do més de junho de 2020 em
diante. Considerando-se que o ano de 2020 foi atipico, bem como se considerando
que neste ano foi concedido apenas bolsa para um semestre, conforme justificado
no PAD n°® 4738/2020, a atleta ndo pode ser prejudicada, eis que o processo de
solicitagdo de pagamento se iniciou em margo de 2020, tendo os atletas sido pagos
apenas em outubro do mesmo ano, fato este que ndo pode ser imputado ao atleta
que teve apenas "dois meses” para fazer o uso da verba. Assim sendo, esta
comissdo vota pela aprovagdo das contas, com renovagéo automatica para a
categoria nacional, analisado o feito num contexto geral, ressaltando-se que a
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atleta procedeu a devolugdo da importancia de R$ 860,37 (oitocentos e sessenta
reais e trinta e sete centavos), DAM n°® 22157977 — fls. 94/95, referente a notas
emitidas no ano de 2021 e a valor nao comprovado através de nota fiscal;
Analisou-se o processo n® 249/2021, com parecer positivo da Controladoria Geral a
fl. 107, do atleta PACO DIEGO ANDRE SABATER CASINI, modalidade esportiva
Golf, categoria Potencial Descoberto, verificando-se as fls. 43/49 que o atleta em
questao foi Campedo Estadual em 2020, pelo que faz jus a renovagao automatica,
nos termos do artigo 8°, paragrafo tnico da Lei Municipal n° 816/2017 - DECISAO:
Aprovagd@o das contas, com renovagdo automatica para a mesma categoria;
Analisou-se o processo n° 263/2021, com ressalva pela Controladoria Geral 3 fl. y“l’q
41, da atleta PALOMA OLIVERO PARDO, modalidade esportiva SURF, categoria
Potencial Descoberto, verificando-se as fls. 42/43, que a ressalva foi cumprida pela
atleta, com a respectiva devolugao do valor de R$ 1.499,00 (hum mil, quatrocentos
€ noventa e nove reais), utilizado de forma diversa da prevista em lei, por meio do
DAM n° 22178988 - DECISAQ: Aprovagio das contas, sem renovagao automatica,
Analisou-se o processo n° 404/2021, da atleta VIOLETA ELOY NOVIEK,
modalidade esportiva JUDO, categoria Potencial Descoberto, com parecer negati
da Controladoria Geral & fl. 69, a qual reprova as notas fiscais de fls. 61/68, por
estarem fora da competéncia. Analisando-se toda documentacio, verificou-se a
utilizagéo do valor integral recebido (236,44 + 297,70 + 80,53 + 111,71 + 322,49 +
149,87 +1.500,00 + 58,32 + 850,00 = 3.607,16), apesar do no cémputo das notas
retromencionadas, o que leva a crer que a nota de folha 53 nao foi ohservada —
DECISAO: Aprovacdo das contas, sem renovagio automatica; Analisou-se o
processo n° 414/2021, do atleta BRUNO FERREIRA DE OLIVEIRA, modalidade
esportiva JIU-JITSU, Categoria Potencial Descoberto, e com base na
documentagéo acostada, eis a DECISAO da ilustre comissao: Considerando-se o
parecer desfavoravel da COGEM a fl. 78, determinando-se ao atleta a devolugéo
da importéncia de R$ 287,10 (duzentos e oitenta e sete reais e dez centavos), bem
como considerando-se que o atleta procedeu a devolugao do valor por meio do
DAM n° 22181414 — fis. 35/36, esta comiss&o vota pela aprovacéo das contas, sem
renovagao automatica, analisado o feito num contexto geral; Analisou-se o
processo n° 415/2021, do atleta HADRIAN FERREIRA DE OLIVEIRA, modalidade
esportiva JIU-JITSU, Categoria Potencial Descoberto, e com base na
documentacéio acostada, eis a DECISAO da ilustre comissao: Considerando-se o
parecer desfavoravel da COGEM 4 fl. 52, determinando-se ao atleta a devolugao
da importéncia de R$ 152,74 (cento e cinquenta e dois reais e setenta e quatro
oentavgs), bem como considerando-se que o atleta procedeu & devolugéo do valor
por meio do DAM n° 20358611792 — fis, 53/54, esta comissao vota pela aprovagao
das contas, com renovagao automatica, analisado o feito num contexto geral;
VERIFICOU-SE que além dos atletas supramencionados, os adiante relacionados,
er'n Que pese contemplados no ano de 2020, nio prestaram contas da verba
publica recebida, 4 titulo de bolsa atleta, conforme determina a legislagao vigente
a saber: YAGO HONORIO CARVALHO, OSEIAS SOARES DE MOURA JUNIOR.
MARCIO FELIPE DA SILVA, GUILHERME PIMENTEL QUEIROZ e FELIPE DA'
CONC‘EIG.&O BRAGA, os quais deverso devolver aos cofres plblicos, por meio de
DAM, integralmente, os valores recebidos. Finalizada a analise das prestagbes de
contas referentes ao ano de 2020, passou-se a analise dos requerimentos de verba
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a titulo de bolsa atleta para o ano de 2021, os quais dardo base para a nova
solicitagdo de pagamento, a saber: 2662/2021, requerente CAUA GOMES
VILLELA, jogador de futebol, que cumpre fielmente todos os requisitos legais para

a concessao da bolsa, na categoria Potencial Descoberto, conforme check-list de

24 — Decisdo: pela APROVACAO; 2963/2021, requerente ANDRE YGOR
PEREIRA DE BRITO, modalidade jiu4itsu, que cumpre fielmente todos os
requisitos legais para a concessdo da bolsa, na categoria Internacional, conforme j
check-list de fl. 17 — Decisao: pela APROVAGAO; 2969/2021, requerente PALOMA 47
OLIVERO PARDO, modalidade surf, que cumpre fielmente todos os requisitos -
legais para a concessao da bolsa, na categoria Potencial Descoberto, conforme
check-list de fl. 14 — Decisdo: pela APROVAGAO; 2994/2021, requerente VIOLETA
ELOY NOVIEL, modalidade judd, ndo cumpriu o solicitado no edital, ao deixar de
anexar comprovante de residéncia atualizado (menos de 90 dias), conforme
determina a clausula 4.7, inciso VIII, do edital de convocagao n® 01, publicado pt
Boletim Oficial n® 1.170, observado o check-list de fl. 21 — Decisdo: pg
INDEFERIMENTO; 2767/2021, requerente PEDRO WHULL FONTAN, modalidade
judé, que cumpre fielmente todos os requisitos legais para a concesséo da bolsa,
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na categoria estadual, conforme check-list de fl. 15 — Decisao: pela APROVACAO;
2786/2021, requerente CLAUDIA DE CARVALHO NEVES, modalidade VA'A, que
cumpre fielmente todos os requisitos legais para a concessdo da bolsa, na
categoria nacional, conforme check-list de fl. 39 — Decisdo: pela APROVAGCAO;
3040/2021, requerente ARETHA MARIA SILVEIRA NUNES, modalidade karaté,
que cumpre fielmente todos os requisitos legais para a concesséo da bolsa, na
categoria estadual, conforme check-list de fl. 31 — Decisdo: pela APROVAGAO;
3026/2021, requerente FONTENELLE ROBERTO DE SOUZA MELLO LOPES
FILHO, modalidade Surf, na categoria Nacional, ndo cumpriu fielmente os
requisitos legais para a concess&o da bolsa, ao deixar de anexar a declaracéo de
filiagdo em Federagdo, Confederacdo ou organizagdo desportiva e o atestado
médico de aptiddo para a pratica esportiva, conforme determina a clausula 4.7,
incisos VIl e X, do edital de convocagdo n® 01, publicado no Boletim Oficial n®
1.170, observado o check-iist de fl. 20 — Deciséo: pelo INDEFERIMENTO;
3041/2021, requerente MARIANNA DA SILVA NUNES, modalidade karaté, que
cumpre fielmente todos os requisitos legais para a concessdo da bolsa, na
categoria estadual, conforme check-list de .30 — Decisdo: pela APROVAGAO;
3037/2021, requerente VICTORIA BORBA AMARAL, modalidade Jiu-Jitsu, na
categoria Internacional, que cumpre fielmente todos os requisitos legais para a
concessao da bolsa, conforme check-list de .30 — Decisdo: pela APROVAGAO;
3025/2021, requerente RANNIERY MOREIRA COSTA, modalidade judd, que
cumpre fielmente todos os requisitos legais para a concessdo da bolsa, na
categoria internacional, conforme check-list de fl. 24 — Decisao: pela APROVAGAO;
3028/2021, requerente EMMANUEL JESUS OLIVEIRA DA COSTA, modalidade
Fisiculturista, na categoria Estadual, ndo cumpriu fielmente os requisitos legais
para a concessao da bolsa, ao deixar de anexar a certiddo de nascimento, titulo de
eleitor, comprovante de participagdo em competicdes na modalidade pleiteada,
atestado medico de aptidao esportiva e a declaragdo de ndo incidéncia de sangao
disciplinar desportiva, de ndo transferéncia de residéncia em caso de contemplagao
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Bolsa Atleta, conforme determina, respectivamente, a clausula 4.7, incisos |, V, VI,
X e Xl, do edital de convocagao n® 01, publicado no Boletim Oficial n® 1,170,
observado o check-list de fl. 12 — Decisfo: pelo INDEFERIMENTO; 2968/2021,
requerente JUAN MATIAS OLIVERO PARDO, modalidade judd, que cumpre
fielmente todos os requisitos legais para a concessdo da bolsa, na categoria
Potencial Descoberto, conforme check-list de fl. 16 — Decisdo: pela APROVAGAD;
3014/2021, requerente VALDEIR MENDONCA SOARES JUNIOR, modalidade
Karaté, na categoria Estadual, ndo cumpriu fielmente os requisitos legais para a
concess@o da bolsa, ao deixar de anexar comprovante de participacdo em
competicies na modalidade pleiteada e o plano anual de competicies e
treinamentos, conforme determina a clausula 4.7, incisos V e IX, do edital de
convocagéo n® 01, publicado no Boletim Oficial n® 1,170, observado o check-list de
fl. 12 — Decisdo: pelo INDEFERIMENTO; 3095/2021, requerente KALANY
QUINTANILHA RATTO, modalidade Surf, que cumpre fielmente todos os
requisitos legais para a concessédo da bolsa, na categoria Potencial Descoberto
conforme check-list de fl. 22 - Decisao: pela APROVACAQ; 3096/2021, requeren
AYSHA QUINTANILHA RATTO, modalidade Surf, que cumpre fielmente todos os
requisitos legais para a concesséo da bolsa, na categoria Potencial Descoberto,
conforme check-list de fl. 26 — Decisao: pela APROVACAQO; 3025/2021, requerente
RANNIERY MOREIRA COSTA, modalidade judé - Decisdo: Deixamos de analisar
0 mérito do PAD em questéo, tendo em vista a sua duplicidade com o PAD n°
413/2021, cujo resultado final obtido seria o mesmo; e 2883/2021, requerente
RANYERI NUNES DE OLIVEIRA, modalidade judd, que cumpre fielmente todos os
requisitos legais para a concessdo da bolsa, na categoria Potencial Descoberto,
conforme check-list de fl. 14 — Decisdo: pela APROVACAQ. Nada mais havendo,
lavrou-se a presente ata, que vai assinada por mim, Roberto Braga da Cunha,
membro relator, bem como vai assinada por todos os presentes.

TABELA - PRESTAGAO DE CONTAS 2020

Fp

5. ]

CATEGORIA
PAD ATLETA MODALIDADE ATUAL RESULTADO | CONSEQUENCIA
26472021 SUNNY PIRES DE OLIVEIRA SURF Renovagio
Estadual Aprovagao Automitica - Estadual
Renovagio
CANOA Autornatica
417/2021 | RENE BOECHAT DO NASCIMENTO HAVAIANA Internacional Aprovagio Internacional
Sem renovagio
243/2021 PEDRO WUHL FONTAN Jupd Estadual rovagio Automnatica
FONTENELLE ROBERTO DE SURF Sem renovagio
36312021 SOUZA MELO LOPES FILHO Nacional rovagio automatica
Renovacio
Automdtica
304/2021 CATARINA NICOLITE ROCHA JIU-JITSU Estadual Aprovacio Internacional
CANOA Sem renovagio
20612021 LUCAS BARROS DA COSTA HAVAIANA Nacional Aprovagdo Automatica
Renovagio
37912021 LUCAS SILVA GUIMARAES KICK BOXING Nacional rovagio Automatica - Nacional
Sem renovagio
17412021 DIEGO NOVAIS ROSA MUAY THAI Nacional Aprovagio Automatica
PEDRO MARCIO VIANA DOS Renovagio
419/2021 SANTOS JIU-JITSU Estadual rovagio | Automética - Estadual

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER E DO ESPORTE

Ju;cg_
B Renovagao &
Automitica
41372021 RANNIERY MOREIRA COSTA JuDd Internacional Aprovacio Internacional N
= Renovagio
CANOA Automatica
30372021 JUAN COMBOTHANASSIS AL HAVAIANA Internacional Aprovagio. Internacional
Renovaco
Automatica \
266/2021 | JOAQ PEDRO NICOLITE ROCHA JIU-JITSU Estadual Aprovagso Internacional J
Devolugao Integral do | 1
74/2021 GABRIELA TEIXEIRA BARROS SURF Nacional Rejeigaa Valor i&
Renovagdo :
185/2021 ALEX DA SILVA OLIVEIRA ATLETISMO Nagional Aprovacio Automética
EMMANUEL JESUS DE OLIVERIA Sem renovagao
40812021 DA COSTA FISICULTURISTA |  Estadual Aprovagso automatica
Renovagdo
MATHEUS GREGORIO DRUMOND CANOA Automatica
| 416/2021 | DE OLIVEIRA HAVAIANA Nacional Aprovacio Internacional
EDUARDOD SANTANA DOS SANTOS Potencial Devolugdo Integral do
38372021 MONTSERRAT MANHAES WINDSURF Descoberto Rejelcao Valor
Renovagao
Automética —
390/2021 EDUARDQ DE BRITO RAMOS ATLETISMO Nacional Aprovagao Nagional
Renovagao
Automética
262/2021 | FERNANDO FAVARI APARECIDO JIU-JiTSU Macional Aprovagso Internacional
Devolugdo Integral do
33212021 | EDUARDA DA SILVEIRA PEREIRA FUTEVOLEI Estadual Rejeicao Valor
Renovagdo
FABIANO BOECHAT DO CANOA Automatica
41812021 NASCIMENTO HAVAIANA Intenacional rovagio Intemacional
Develugdo Parcial do
381/2021 | IGOR RODRIGUES DOS SANTOS JIU-JiTsy Intemacional Rejeigao Valor
MARCIO ANTONIO DOS SANTOS Devalugao Integral do
40712021 JUNIOR WINDSURF Nacional Rejeicao Valor
Renovagio
Automatica
381/2021 | IRIS RIBEIRO DO NASCIMENTO ATLETISMO Internacional Aprovacio Internacional
Renova
PACO DIEGO ANDRE SABATER Potencial Auwﬁ".;o :
248/2021 CASINI GOLF Descoberto Aprovacio Potencial Descoberto
Potencial Sem renovagdo
263/2021 PALOMA OLIVERO PARDO SURF Descoberto Aprovacio automatica
Potencial Sem renovagao
40412021 VIOLETA ELOY NOVIEL Jund Descoberto Aprovagio automatica
Potencial " Sem Renovagan |
4142021 | BRUNO FERREIRA DE OLIVEIRA JIU-JITSU Descoberto Aprovagao Automatica
Potencial Com Re
415/2021 | HADRIAN FERREIRA DE OLIVEIRA JIU-JiITSU Descoberto Aprovagdo | Automética - Estadual
TABELA - REQUERIMENTO DA BOLSA ATLETA 2021
PAD ATLETA MODALIDADE | CATEGORIA RESULTADO
302612021 FONTERE = e e D SOUEh S Nacional INDEFERIDO
Patencial
2662/2021 CAUA GOMES VILLELA FUTEBOL Descoberto DEFERIDO
2963/2021 ANDRE YGOR PEREIRA DE BRITO JIU-JITSU Internacional DEFERIDO
Potencial
2059/2021 PALOMA OLIVERO PARDO SURF Descoberto DEFERIDO
299412021 VIOLETA ELOY NOVIEL JUDd Estadual INDEFERIDO
2767/2021 PEDRO WHULL FONTAN Jund Estadual DEFERIDO
]
L
A
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CANOA
2786/2021 CLAUDIA DE CARVALHO NEVES HAVAIANA Nacional DEFERIDO
304012021 ARETHA MARIA SILVEIRA NUNES KARATE Estadual DEFERIDO
| 3041/2021 MARIANNA DA SILVA NUNES KARATE Estadual DEFERIDO
30377202 VICTORIA BOREA DO AMARAL JIU-JITSU Internacional DEFERIDD
30251202 RANNIERY MOREIRA COSTA Jund Internacional DEFERIDO
30287202 EMMANUEL JESUS OLIVEIRA DA COSTA | FISICULTURISTA | Estadual INDEFERIDG
Potencial
2068/2021 JUAN MATIAS OLIVERD PARDO Jund Descoberto DEFERIDO
30142021 | VALDEIR MENDONGA SOARES JUNIOR KARATE Estadual INDEFERIDO
Potencial
30052021 KALANY QUINTANILHA RATTO SURF Descoberto DEFERIDO
Potencial
3096/2021 AYSHA QUINTANILHA RATTO SURF Descoberto DEFERIDO
288312021 RANYERI NUNES DE OLIVEIRA Jund Nacional DEFERIDO
DUPLICIDADE - PAD
302512021 RANNIERY MOREIRA COSTA Jund Internacional N° 413/2021

-~
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(Representante da Procuradoria Geral)
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Vereador Nilton es de Almeida
(Representante do Poder Legislativo)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMACAO DOS BUZIOS
EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO

EMPRESA: NOVA BUZIOS EDIFICACGES LTDA ME
Contrato n° 067/2018

Processo Administrativo n° 14678/2018

Unidade: Fundo Municipal de Saude.

Objeto: empresa especializada na prestacdo de
servicos continuados de conservacdo e manutencao
predial das unidades vinculadas ao FMS, Unidades
Administrativas e Hospital Municipal.
Fundamentag¢do Legal: Art. 79, inciso II, da Lei
8666/93.

Governo no Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Armacdo dos Buzios
Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso

Processo n® 1512/2021

Designacao Fiscal

Fica designado a servidora, Maysa Marta de Aimeida Mendes, Portaria n® 22.952
como gestora do Contrato 006/2021 do processo administrativo n® 1172/2021 ,
referente a locagdo do imével situado & Rua Camila n° 04, quadra B- Porto
Belo, Manguinhos , Armagéo dos Buzios, para sede da Secretaria Municipal da
Mulher e do Idoso.

Armacao dos Buzios, 16 de margo de 2021.

Daniele Guimaraes da Silva
Secretaria da Mulher e do Idoso

Matricula n® 23.295

Ciente:

Wb
ysa Marta de Almeida Mendes

Gerente Administrativa

Rua Camila n?04, Quadra B — Porto Belo — Manguinhos. Armacdo dos Bizios / RJ
Cep 28950-000 Telefone (22) 996082791 - 26232510
email: secretariadamulher@buzios.rj.gov.br

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 856, DE 6 DE ABRIL DE 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito a contar de 7 de abril de 2021, CLAUDIA VALERIA
SOUZA DA SILVA para exercer o cargo em comissdo de Gerente de Controle de Zoonoses;
constante da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armacdo dos
Buzios, criada pela Lei n® 1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneracio prevista

na legislacdo em vigor.

Armagcido dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 857, DE 6 DE ABRIL DE 2021
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:
NOMEAR, com efeito a contar de 7 de abril de 2021, JOSIANO DE SOUZA

OLIVEIRA para exercer o cargo em comissdo de Gerente de Parques e Jardins,
constante da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armacdo dos
Buzios, criada pela Lei n° 1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneragdo prevista
na legislagdo em vigor.

Armagdo dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito
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GABINETE DO PREFEITO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

PORTARIA N° 858, DE 6 DE ABRIL DE 2021

atribui¢des que lhe confere o art. 79, 1, da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito a contar de 8 de abril de 2021, JAILTON DE PAULA
SILVA para exercer o cargo em comissdo de Encarregado, constante da Estrutura
Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armacdo dos Buzios, criada pela Lei n°

1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneracdo prevista na legislagiio em vigor.
Armacdo dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito

GABINETE DO PREFEITO

¢ [EEEIET
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&
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PORTARIA N° 863, DE 6 DE ABRIL DE 2021
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

atribui¢des que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito desde 1° de abril de 2021, HOZANA XAVIER DE
OLIVEIRA para exercer o cargo em comissao de Supervisor I da CEDUC, constante da
Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armac¢do dos Buzios, criada pela
Lei n® 1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneracdo prevista na legislacdo em
vigor.

Armagdo dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito

(g wwocha tc ninss

‘( ﬁ" ) PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS

GABINETE DO PREFEITO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

PORTARIA N° 859, DE 6 DE ABRIL DE 2021

atribui¢des que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

NOMEAR, com efeito nesta data, GABRIELA ALEGRE VIEIRA DA SILVA para
exercer o cargo em comissdo de Assistente Juridico, constante da Estrutura
Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armacdo dos Buzios, criada pela Lei n°

1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneragdo prevista na legislacdo em vigor.
Armacao dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito

¢ [EEEIET
A ﬁ!‘ *\  PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
> GABINETE DO PREFEITO

Trag o1

PORTARIA N° 864, DE 6 DE ABRIL DE 2021
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:
NOMEAR, com efeito desde 1° de mar¢o de 2021, LEONARDO VICENTE DE
SOUZA para exercer o cargo em comissdo de Supervisor II, constante da Estrutura
Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armacdo dos Buzios, criada pela Lei n°®

1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remunerago prevista na legislagido em vigor.

Armagcio dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito
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GABINETE DO PREFEITO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

PORTARIA N° 860, DE 6 DE ABRIL DE 2021

atribuigdes que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito desde 1° de abril de 2021, JOAO BATISTA DA
SILVA SILVEIRA para exercer o cargo em comissdo de Encarregado, constante da
Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armagdo dos Buzios, criada
pela Lei n® 1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneracdo prevista na legislacdo
em vigor.

Armacéo dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito

A ﬁ!‘ A PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
- GABINETE DO PREFEITO

Trag o1

PORTARIA N° 865, DE 6 DE ABRIL DE 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

atribuicdes que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito desde 1° de abril de 2021, MARCOS VINICIUS DE
CARVALO AMORIM para exercer o cargo em comissdo de Subgerente de Arquivo
Funcional, constante da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armagao
dos Buzios, criada pela Lei n° 1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneragao

prevista na legislagcdo em vigor.
Armacdo dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

PORTARIA N° 866, DE 6 DE ABRIL DE 2021

atribui¢des que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito desde 1° de abril de 2021, REINALDO BLANT NUNES
para exercer o cargo em comissdo de Supervisor II, constante da Estrutura Administrativa
da Prefeitura do Municipio de Armacdo dos Buzios, criada pela Lei n° 1.619, de 26 de

janeiro de 2021, com a remunerac¢do prevista na legislacdo em vigor.

Armacio dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

PORTARIA N° 867, DE 6 DE ABRIL DE 2021

atribuicdes que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito a contar de 7 de abril de 2021, ANA CRISTINA DA
SILVA CUNHA para exercer o cargo em comissdo de Supervisor II de Satde, constante
da Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armagdo dos Buzios, criada
pela Lei n® 1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneragdo prevista na legislacao

em vigor.

Armacao dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

PORTARIA N° 868, DE 6 DE ABRIL DE 2021

atribui¢des que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito a contar de 7 de abril de 2021, ARIEL SANTANA
VIEIRA para exercer o cargo em comissdo de Supervisor II de Saude, constante da
Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armagao dos Buzios, criada pela
Lei n° 1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneracdo prevista na legislacao em

vigor.

Armacdo dos Buzios, 6 de abril de 2021.

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito

¢ g

A r "\ PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 869, DE 6 DE ABRIL DE 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS, no uso das

atribui¢des que lhe confere o art. 79, I, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeito desde 1° de abril de 2021, IVANILDA XAVIER DA
SILVA para exercer o cargo em comissdo de Encarregado, constante da Estrutura
Administrativa da Prefeitura do Municipio de Armacdo dos Buzios, criada pela Lei n°

1.619, de 26 de janeiro de 2021, com a remuneragdo prevista na legislagdo em vigor.

Armacao dos Buzios, 6 de abril de 2021.
ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS

Prefeito
g » -
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